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Mi anhelo es ser un hombre digno de la misión
que me ha sido encomendada.

Aprender a reconocer los deberes que hacen
al hombre justo para vivir entre hermanos

y trabajar por ellos; entonces, cuando haya
reconocido

los caminos que me guían hacia la perfección,
los recorreré con paso firme, conservando 

con la frente en alto todo lo que anima
en mi alma, seré testigo de la Verdad que

ayudaré a
 defender y también seré Hermano de mis

semejantes.
Buscaré la Paz en mí mismo, seguro

de haber realizado todo aquello que mis fuerzas
y circunstancias reclamarán por mí.

ANHELO DE

ADOLFO KOLPING
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“Si el cristianismo no florece en

el corazón y en la vida, entonces

no podrá ser útil jamás en el

mundo”

Adolfo Kolping
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Presentamos la Memoria Anual 2025, un ejercicio de transparencia que
refleja nuestro compromiso con los principios que nos motivan en nuestra
gestión, que sea un espacio de crecimiento y democracia viva en nuestra
comunidad.

El pasado año estuvo marcado por una serie de desafíos institucionales que,
con dificultad, pero con disposición de muchos de los que están presente se
logró cumplir con las tareas establecidas y que se ven reflejadas en la
presente Memoria; destacando la gestión solidaria en distintos lugares,
niveles y servicios que Kolping coloco en favor del hermano más carente, lo
que nos impulsó a fortalecer nuestra gestión en esta línea; otorgando
espacios de formación y desarrollo en nuestras comunidades.

Gracias al esfuerzo de nuestro Equipo Ejecutivo, Directorio Nacional y las
Familias Kolping logramos concretar las tareas reflejadas en este
documento, logramos alcanzar hitos fundamentales, impactando
positivamente a nuestros asociados y personas a las cuales nos hemos
puesto a su disposición. 

Estos resultados no habrían sido posibles sin la confianza de nuestros socios y
el apoyo constante de Los miembros y Familias Kolping, sus Directorios,
Comunidades, Delegados Zonales, Directorio Nacional y miembros del
Ejecutivo que acompañan generosamente nuestra gestión.

Miramos hacia el futuro con la convicción de que los desafíos venideros nos
permitirán seguir creciendo y cumpliendo nuestra misión con excelencia. Los
invito a revisar los detalles de nuestra gestión en la presente Memoria

 
Fiel a Kolping

 

Presentación - Memoria 
Corporación Obra Kolping Chile 
2025

"Estimados miembros y colaboradores de nuestra querida
Organización Kolping Chile”

Estrella Lucia Donoso Yáñez 
Presidente Nacional

Corporación Obra Kolping Chile
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 Muy estimadas Hermanas y hermanos Kolping Chile, una vez más,
damos a conocer lo que somos y lo que hemos realizado, durante el
año 2025 que ya hemos vivido. La velocidad sorprendente del mundo,
en cuanto al desarrollo de los adelantos técnicos y científicos que tanto
bien nos han prodigado, nos hacen sentido, y a veces, nos llenan de
inquietudes pensando, en ¿cómo adecuarnos y hacer que sirvan al bien
común, como prolongación de la justicia y equidad que necesitan
nuestras familias Kolping, al igual que toda la sociedad en la que
vivimos?

 Hoy es también impactante, la crudeza de la indiferencia y soledad
que experimentan los adultos mayores, los jóvenes y los niños.
Indiferencia que se refleja la actitud casi indolente de no querer formar
familias, de no querer tener hijos, porque es más fácil dar mucho afecto
a mascotas {perros, gatos, animales…} y no procrear, criar, educar y
acompañar tal cual fuimos cuidados cuando niños o pensando lo que
seremos, ancianos dependientes o necesitados de compañía, cariño,
afecto y ternura. 

 

Mensaje Praeses Nacional

 

 Los desajustes de la humanidad los comprobamos a menudo entre
nosotros y nos alarman las noticias de injusticias de todo tipo, lo mismo
que la violencia y, el a veces, escaso respeto por lo construido con tanto
afán, esfuerzo, sacrificio y trabajo a lo largo de las historias personales,
familiares y sociales. Chile no ha sido ajeno a esta realidad, por eso
sigamos aportando buenas obrar y bondad en la vida diaria y
colaborando con el trabajo más difícil, orar personal y comunitariamente
por nuestra Patria.  

 

 

 Podemos concluir entonces que, vivimos en un
progreso admirable, aunque también sufrimos
muchas y dolorosas experiencias de sufrimiento
humano que vemos y tocamos a diario en
nuestras Familias Kolping. Y es aquí, donde
valoramos las pequeñas iniciativas de las
actividades Kolping de todas nuestras
Familias Kolping Chile que logran dignificar,
alegrar, ilusionar y disfrutar la amistad, el
trabajo y su fruto. Y, eso es, Felicidad.
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 Las visitas realizadas durante el año 2025, a las zonas Centro, Norte
Chico y Sur, aunque lamenté mucho y en silencio, no haber visitado el
Norte, me permitieron saludarlos, estar con ustedes orando,
conversando, contemplando y valorando lo que son y lo que hacen. Así
comprobé por mí mismo, la afirmación que Padre Walter tanto le
gustaba decirnos, “lo más importante de Kolping es su gente”. 

 Todos estos Encuentros, siempre para mí, por lo que experimenté, lo
que vi en los socios y sus familias, lo mismo que las conversaciones que
sostuve con las personas y las familias, me arrojan un resultado que
valoro enormemente, como una hermosa realidad transformadora. 

 “La Obra Kolping es una organización internacional fundada en
Colonia, Alemania en 1850, durante la Revolución Industrial, por Adolfo
Kolping, un sacerdote diocesano, como una Asociación Católica, para
ayudar a los jóvenes, como oficiales-artesanos a que se forjen, desde lo
que son ellos mismos, una formación laboral, una educación acorde a
sus capacidades, a sus posibilidades, a sus tiempos, a su vida, buscando
también una vivienda digna para ellos y sus familias.”

 Veo que, en la medida de las posibilidades concretas de que
disponemos, hemos procurado ser una organización que estimula la
Ayuda Social y el Desarrollo de la Obra Kolping formando
agrupaciones de cooperación, para el desarrollo con la misma mística y
el sentido cristiano de la Familia, cuyo horizonte será honrar a las
personas, honrar a nuestros socios siempre. Lo que nos ha impulsado a
luchar activamente contra la pobreza, a través de la ayuda, para la
autoayuda promoviendo: # la formación laboral y el
perfeccionamiento, # los microcréditos y programas de desarrollo social,
cultural y económico que contribuyen a fortalecer las personas, para
que pueda cambiar su vida superando dificultades y complejas,
abriendo cuerpos y buscando con nuevas iniciativas cause al desarrollo
personal y comunitario con sus propias capacidades. 

Mensaje Praeses Nacional
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PRAESES NACIONALPRAESES NACIONAL

P. ERNESTO CASTRO MORAGAP. ERNESTO CASTRO MORAGA

Mensaje Praeses Nacional

 Los invito a leer y releer, estudiar, meditar, observar y rezar esta
memoria agradecidos del año del Señor 2025 que hemos vivido,
observando detenidamente sus contenidos, las experiencias, las
fotografías, los informes y los resultados alcanzados, agradecidos de Dios
y de las Hermanos y de los Hermanos Kolping Chile. A pesar de
encontramos, en una realidad un tanto complicada y con los limitados
recursos económicos que tenemos, pero, igualmente, con un gran ánimo
y deseo de caminar y celebrar juntos el cincuentenario de la Obra
Kolping Chile. 

 Esperamos en Dios, en el auxilio de María Santísima, en el patrocinio de
San José y en la iluminada espiritualidad del Beato Adolfo Kolping no
menguar en nuestro propósito y recuperarnos en todo sentido: Iglesia
y Familia, Trabajo y Cultura, Sociedad y Corresponsabilidad, para
continuar en la senda de procurar e intentar hacer vida el Evangelio del
Señor, la Doctrina Social de la Iglesia y la construcción de una Iglesia,
una Comunidad, una Sociedad y un Mundo Mejor. 
 

La Serena, mar 14 abr 2026.- 
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DESARROLLO
SOCIAL
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 Principios y 

Fundamentos 

En la historia de Kolping, los principios y fundamentos se han mantenido

en el tiempo, desde la misma propuesta que hiciera el Padre y Beato de

la iglesia Adolfo Kolping. Él tenía muy claro que el objetivo era unir la Fe y

la Vida, estas dos realidades, no caminan separadas, en esencia van

juntas y es expresión de cada una de ella; la vida misma del hombre y

especialmente el ser cristiano.

Estos fundamentos son la riqueza mayor que se pueden encontrar en

cada contenido que en el tiempo se ha venido reflexionando y su

mayor expresión es la acción misma de cada Socio, cada Familia

Kolping, cada Federación que da vida y espíritu a una dinámica de

trabajo a nivel mundial.

El tiempo ha permitido enfocar esfuerzos y desafíos conforme a

realidades y Cristo mismo se hace acción y luz en los desarrollos de

programas locales y de mayor amplitud que justifican el caminar de

Kolping en el mundo.
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Como asociación social auto sustentable, basa sus principios y fundamentos

en la necesidad de cambiar una realidad desfavorable, especialmente

para la familia, a través de la conversión personal y comunitaria, mediante

un permanente proceso formativo, fortalece sus principios y fundamentos

en la formación de cristianos auténticos, trabajadores competentes y

capacitados, personas creativas y recreativas, miembros de familias

responsables, ciudadanos conscientes y comprometidos en la construcción

de un mundo mejor, más humano y más cristiano. 

 

Todo su quehacer lo fundamenta en tres fuentes de principios: 

 

 Principios y 

Fundamentos 

 

- El Evangelio de Jesucristo 

- La Doctrina Social de la Iglesia 

- El Mensaje y la Acción del Beato Adolfo Kolping 
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Cada vez se acorta la distancia en el tiempo para ser testigos del

acontecimiento jubilar de los 50 años de Kolping en Chile. Atrás esta ese 7

de octubre de 1976 cuando los padres Justino Kleinwachter y José María

Camino de Kolping Brasil se reunieron con sacerdotes: Padre Walter

Heckemeier, Padre Gerardo Frank y el Padre Enrique Römer más el Obispo

Mons. Guillermo Hartl para dar origen a la fundación de Kolping en nuestro

país, firmando una carta que encaminaba el transitar de Kolping en

nuestra tierra.

Ahí partió todo, desde esa fecha hasta el día de hoy hombres y mujeres de

todos los rincones de Chile han sido parte de esta obra, FK que nacieron,

vivieron y murieron otras continúan dando vida a ese convite inicial y

hacen germinar o nuevas Familias Kolping o nuevos socios.

Plasmar los 50 años de Kolping en Chile requiere tiempo y espacio para

valorar cada acción que se ha realizado y vivido estrechamente desde

una mirada de Fe y de compromiso social.

Este año 2025 ha sido un año de motivación a la vivencia de este jubileo,

para ello se han propuestas acciones que nos lleven a una celebración de

gratitud y fidelidad a la Obra Kolping.

Camino a los 50 años de

Kolping en Chile
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Se han compartido materiales didácticos para continuar aprendiendo en el

apego de la persona del fundador Adolfo Kolping.

Se construyó un Altar del Beato Adolfo Kolping que viene recorriendo las

diferentes diocesis de nuestro país.

Se confeccionó una oración de los 50 años de Kolping por parte del

Praeses Nacional Rvdo. Padre Ernesto Castro.

Los seminarios de zonas como de diócesis y locales también rescatan y

valoran los 50 años de Kolping en Chile.

Acciones solidarias enmarcadas en el camino de la conmemoración de

jubileo Kolping.

Boletines y Programas Radiales, Logos y afiches, resaltan este

acontecimiento.

Además, nuestros hermanos Kolping de Friburgo se unen a nosotros tanto

en oración como en apoyos concretos del Maling “Huertos Urbanos”.

Todo bajo el lema 

“UNA SEMILLA QUE GERMINA Y VUELVE A NACER 

EN UN CORAZON QUE LATE KOLPING”

Camino a los 50 años de

Kolping en Chile
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Proyecto Comunicacional

Radio Kolping

La labor comunicacional de nuestra Radio online  Kolping para nuestros

socios y socias es transversal transmitiendo semanalmente información y

fortaleciendo la  identidad de la Organización, resaltando la Figura de

Adolfo Kolping y destacando experiencias de valor de los asociados.  

Conviertiéndose de esta forma en la voz para resaltar y difundir

testimonios de superación, espirituales y de Fe que arraigan el sentido

de pertenencia, permiendo que cada miebro Kolping se sienta parte de

una “gran Familia”; quienes comparten la Fe y el Trabajo.
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Proyecto Comunicacional

Radio Kolping

"La Voz que

nos une, la Fe

que nos

mueve."

El programa “Kolpito te

Acompaña”; no solamente nos

conecta entre las Familias

Kolping nacionales, sino

también abre una ventana al

mundo internacional, logrando

interactuar con otros hermanos

Kolping de Federeaciones

internacionales en tiempo real.

Más allá de la música, la transmisión en vivo nos aporta al quehacer diario

temáticas sobre Kolping, valores cristianos y sociales, la Vida de las Familias

Kolping, Salud y Bienestar comunitario. Esto a su vez, permite que exista una

interacción directa (vía WhatsApp o redes sociales); transformando al

oyente de un receptor pasivo a un protagonista, permitiéndole compartir

sus propias opiniones, destacando las experiencias y actividades de sus

propias Familias Kolping o simplemente compartiendo un propósito

personal. Por otra parte también la Radio ofrece la posibilidad a los

auditores de acceder a los programas en otros horarios.
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Proyecto Comunicacional

Radio Kolping

Finalmente señalar que la

Radio es una potente vitrina

hacia la sociedad civil; al

mostrar el impacto social

Kolping en Chile, ayundando

a difundir la Obra y sus

acciones, para  atraer

nuevos voluntarios o socios. 

.

Nuestra  Radio online Kolping no solo

"suena", sino que acompaña, educa

y nos une; convirtiendo la

comunicación en una herramienta

de promoción social, humana, al

estilo de Adolfo Kolping
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N°
SOLICITUD

DIOCESIS LUGAR FECHA
N°

Partic.

VALOR /
APORTE
PROPIO

 

20745 F Valdivia Rio Bueno 11-01-2015.- 19
$80.000.- AP
$157.150.-

20746 F Zona NCH San Felipe
14-16-02-

2025
16

$800.000.- AP
$28.444.-

20747 F Vrica-Tco. Vilcún 18 01 2025 14
$80.000.- AP
$102.870.-

20748 F Zona Centro Linares
16-18 05

2025
17

$750.000.- AP
$211.938.-

20749 F
Z. Norte
Grande

Antofagasta 8-9 03- 2025 27
$700.000.- AP
$200.000.-

20750 F Zona Sur Pillanlelbun
11-13 04

2025
19

$263.243.- AP
$403.110.-

20751 F Illapel Illapel 02-12-2025.- 38
$200.000.- AP
$210.420.-

 CUADRO RESUMEN ACTIVIDADES

FORMACION Y CAPACITACION

20752 F La Serena La Serena 16 6-30 8 -25 18
$200.000.- AP

$35.021.-

20753 F San Felipe San Felipe 16 6-30 8-25 12
$200.000.- AP

$43.362.-

20754 F Valparaíso La Calera 16 6- 30 8- 25 12
$200.000.- AP

$1.800.-

20755 C San Felipe San Felipe 19 5-12 9- 25 10
$200.000.- AP

$823.-
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20756 C La Serena La Serena 19 5-12 9-25 30
$200.000.- AP

$71.092.-

20757 C Valparaíso La Calera 18 5-12 9 -25 12
$200.000.- AP

$10.363.-

20758 C Illapel Illapel 18 5-12 9-25 30
$200.000.- AP

$210.420.-

20759 C Santiago Santiago 20.6-10.10 25 14
$150.000.- AP

$24.650.-

20760 F Z Norte Chico Illapel 1.8- 3.8-2025 40
$800.000.- AP

$150.570.-

20761A C
 

Zona Centro Chillan
20 10

25/2610 2025
14

$118.680.- AP
$2.330.-

20761B C Zona Centro Talca
22 09 25/ 24

09 2025
7

$23.736.- AP
$11.024.-

20761C C Zona Centro Rancagua
29 09 25/22

12 2025
67

$241.316.- AP
$12.608.-

20761D C Zona Centro Los Ángeles
15 11 25/ 22

12 2025
17

$189.888.- AP
$58.541.-

20761E C Zona Centro Linares
27 09 25/ 22

12 2025
28

$146.380.- AP
$3.341.-

20762A F Zona Centro Chillan
10 8 10 9

2025
17

$70.000.- AP
$838.-

20762B F Zona Centro Los Ángeles 22 11 22025 18
$70.000.- AP

$62.120.-

20762C F Zona Centro Rancagua 10 11 2025 29
$70.000.- AP

$4.450.-

20762D F Zona Centro Talca 11 10 2025 12
$70.000.- AP

$1.878.-

 CUADRO RESUMEN ACTIVIDADES

FORMACION Y CAPACITACION
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20763 F Zona Centro Pichidegua 07-06-2025.- 50
$100.000.- AP

$390.333.-

20764 F Norte Chico La Serena 21-23 11 25 18
$800.000.- AP

$320.000.-

20765 F Linares Linares 25 10 2025 2
$150.000.- AP

$18.621.-

20766 F Zona Sur Castro-Chiloé 5-7-09 - 2025 14
$534.286.- AP

$484.459.-

20768 C
N. Grande

Antof
Antofagasta

01-10-2025
20-12-2025

10
$200.000.- AP

$210.146.-

20769 F Zona Sur Villarrica 21-23 - 11 25 14
$401.550.- AP

$182.040.-

TOTAL Participantes 645

Aporte Kolping Chile $8.409.079.-

Aporte Propio FK $3.624.762.-

TOTAL. $12.033.841.-

 CUADRO RESUMEN ACTIVIDADES

FORMACION Y CAPACITACION
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RESUMEN ACTIVIDADES FORMACIÓN Y

CAPACITACION

 

FORMACION

Aportes Kolping Chile: $6.539.079.-

Aportes Propios: $3.009.424.-

N° de Participantes: 406.-

 

 

 

 

CAPACITACION

Aportes Kolping Chile: $1.870.000.-

Aportes Propios: $615.338.-

N° de Participantes 239.-
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Informe

www.kolping.cl

2025

Huertos 
Urbanos

Desarrollo
Social

Mailing 
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Kolping Chile ha desarrollado en los últimos años y especialmente durante la

pandemia:

Proyecto Mailing: Familia, Célula vital en Kolping

Proyecto Mailing: Salud Mental

Este proyecto Mailing de Huertos Urbanos: “Sembrando Solidaridad,

Cosechando Esperanza”, nace de la necesidad de continuar atendiendo la

salud de las Familias Kolping y la comunidad, aprovechando espacios donde

sembrar y al mismo tiempo cosechar y esa recaudación va más allá del

producto agrícola como tal, sino que también el proyecto responde a una

necesidad de crecer juntos, fortalecer la asociación y comunidad, los

liderazgos y la promoción social atendiendo los desafíos del cuidado de la

tierra y la buena convivencia humana todo a partir de las prioridades de

Kolping y de la misma propuesta de la Iglesia como lo plantea el documento

de “Amazonía”.

Introducción
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“Sembrando Solidaridad, Cosechando Esperanza”

Huertos Urbanos en Kolping.Año 2025

Tal como lo mencionábamos en

recuentos anteriores, Kolping Chile

viene en una siembra histórica lo

resaltamos por el tiempo “Camino

a los 50” que venimos haciendo. El

maling se enmarca dentro de estas

acciones como otra actividad de

siembra, ejecutada por diferentes

sembradores y en variados lugares

de nuestro país.

Son notables las etapas que hemos

venido desarrollando:

 

7.- Reunión con Friburgo en el cual se

informa de los avances del proyecto

en las diferentes zonas del país.

8.- Se crea grupo de WhatsApp

llamado “Huertos Urbanos” para la

participación de los beneficiarios del

proyecto.

9.- Se comparten imágenes y

experiencias de los primeros resultados

del desarrollo del proyecto.

 1.- Reuniones de Coordinación del

equipo.

2.- Confección de materiales.

3.- Difusión y Promoción Zonal.

4.- Reunión con Friburgo (en la cual

se muestran los materiales

confeccionados).

5.-Lanzamiento del Proyecto en

Asamblea Nacional y distribución de

los materiales.

6.- Organización de los beneficiarios

y comienzo de la ejecución del

proyecto por parte de éstos.
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INFORMACIÓN
MAILING 

AÑO 2025

Elaborado por 
Juvenal Valencia

NORTE GRANDE
ZONA
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Diócesis que participan del Proyecto:

Iquique 
Antofagasta (Mejillones)
Copiapó

N° de participantes Socios Kolping  50   
 
N° de participantes externos a Kolping     4

N° Proyectos Comunitarios: 4  

N° Proyectos Individuales:    12

N° de Talleres de Inducción Técnicos:   2   

N° de Talleres Psicológicos: 2  

N° de Subsidios: 30

NORTE GRANDE
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Cultivos relevantes:

Son variadas las experiencias de cultivos, acorde a la realidad
del norte grande, de ellos podemos mencionar:

Betarragas - Diferentes tipos de Ajíes - Pepinos - Ajos -
Morrones - Variedades de Tomates - Chicharos del norte -
Habas - Cilantro y Menta, por mencionar algunos.

Experiencias a destacar: Trabajo de Equipo - Salud mental.

Primero destacamos los talleres inductivos, para luego
mencionar la propuesta de los participantes a desarrollar  mejor
e íntegramente el proyecto, vale decir, aplicando las técnicas y
aprendiendo a trabajar  mas profesional; valorando el contacto
con el otro , los aprendizajes, las experiencias que sin destacar,
ayudan al crecimiento de la comunidad como la misma salud
mental, esto debemos destacar y será un rescate que
seguramente valoraremos en su justa medida. Las
circunstancias climáticas del norte son especiales, por ello hubo
que adecuar a experiencias anteriores y respetar los mismos
cultivos y las formas de producirlos, aún tenemos que rescatar
mayores experiencias del trabajo que será un desafío
comunitario y en la espiritualidad de Kolping

NORTE GRANDE
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Proyecciones del Mailing año 2026

La primera etapa desarrollada, fue una experiencia de
adecuación, puesto que por primera vez se desarrollaba una
iniciativa de huertos urbanos, tal como lo menciona el
proyecto con sus objetivos productivos y objetivos de salud
mental, ya se ha caminado y durante esta segunda etapa 2026
los huertos urbanos serán mejor aprovechados y
comprendidos, la idea es mejorar lo realizado, ampliar a otras
personas y quizás nuevas comunidades, la idea central seria
que el proyecto mismo ayude a potenciar el trabajo de
Kolping en el norte grande.

N° de Lugares:  Unir Antofagasta con Mejillones y atender en
forma directa e individual a Iquique y Copiapó, especialmente
por las distancias.

 N° Participantes Aprox.: 25 personas por lugar
Fechas de inicio: 09 de mayo 2026 Iquique
                              16 de mayo 2026 Antofagasta - Copiapó

NORTE GRANDE

Página 33 de 120



Recomendaciones  

El caminar del Mailing, “Sembrando Solidaridad, Cosechando
Esperanza” por el norte no ha sido fácil, ya tenemos una
experiencia por el camino recorrido, se han planteado
diferentes formas de cultivos, todas válidas por las
experiencias y distancia, de ellas podemos nombrar, cultivos
en: Maceteros, bandejas, bajo techo (Invernadero) y al aire
libre que han sido atacadas por la fauna existente y
malogrando la cosecha, de ello se ha aprendido y se espera
mayor cuidado, todo ha sido en pos de una vida plena e
integral en Kolping donde tendremos que recuperar
aprendizajes y formas de autocuidado que se ha producido y
que todavía no rescatamos en forma integral, eso esta aún
pendiente y será trabajo de futuro.

NORTE GRANDE
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Diócesis que participan del Proyecto:

La Serena 
Illapel 
Valparaíso / La Calera 
San Felipe
Adicionalmente Santiago y Coinco.

N° de participantes Socios Kolping  85   
 
N° de participantes externos a Kolping     59

N° Proyectos Comunitarios:  7  

N° Proyectos Individuales:    25

N° de Talleres de Inducción Técnicos:   7   

N° de Talleres Psicológicos: 4   

NORTE CHICO
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NORTE CHICO

Talleres Proyectados post Semana Santa sin fechas
confirmadas en proceso de Implementación con recursos
Traspasados.

N° de subsidios   136    (Proyectados con Cartas de
compromiso a la espera de sumar algunos adicionales en el
Transcurso del tiempo).

Cultivos relevantes:
Hortalizas
Hierbas aromáticas y medicinales 
Flores y Plantas hogareñas

Experiencias a destacar: Trabajo de Equipo - Salud mental.

Las Experiencias se compartirán posteriormente una vez que
el proyecto y las agrupaciones establezcan sus vínculos y
organización; Previamente a habido organización Primaria e
iniciativas auto gestionadas
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Proyecciones del Mailing año 2026

N° de Lugares: 7

Localidades: La Serena - Illapel - Valparaíso / La Calera - San
Felipe - Adicionalmente Santiago y Coinco.

  
N° Participantes Aprox 136

NOTA podrían sumarse algunos adicionalmente
Fechas de inicio - 15 de abril 2026

Recomendaciones  

Hasta el momento no hay recomendación 

Se ha elaborado cartilla de apoyo práctico (40 páginas) en
cultivo urbano.  Ha sido despachada a cada zona con
instructivos práctico y programa de intervención técnica tanto
en cultivo como temas sociológicos a tratar además de
orientación de manejo de tiempo, asignación y administración
de recursos y otros aportes para la buena gestión del proyecto  
El material es un extracto de documentación sencilla de fácil
lectura e interpretación ya que acompaña graficas afines para
su utilización. 

NORTE CHICO
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Cada fruto que madura y

cada mano que se une a la
siembra, nos recuerda que

la verdadera cosecha no es

solo lo que recogemos del

suelo,sino la esperanzaque

sembramosen las personas

Gema Ibáñez
Delegadazona centro

Introducción

“Sembrando solidaridad, cosechando

esperanza”

En el corazón de la zona centro de

Chile, donde la tierra fértil se

encuentra con la voluntad de una

comunidad viva, instancia donde se

logra desarrollar un trabajo

importante, destacando las

comunidades de las Diócesis de

Rancagua, Talca, Linares, Chillán y

Los Ángeles

Cada plantín puesto en tierra

durante esta etapa, se pudo

percibir que más que un huerto,

este proyecto es un espacio de

encuentro, un lugar donde la tierra

nos enseña que, trabajando juntos,

podemos transformar desafíos en

oportunidades, escasez en

abundancia y desesperanza en un

futuro más verde y solidario.
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Etapas de Desarrollo

Al inicio del proyecto “Sembrando Solidaridad, Cosechando Esperanza”,

se realizaron dos talleres fundamentales con profesionales para sentar las

bases de un trabajo integral y de calidad.

El primero fue un taller con una psicóloga en cada Diócesis, enfocado en el

aspecto humano y comunitario. En este espacio se trabajó el

fortalecimiento del trabajo en equipo, la gestión emocional, la resiliencia y

la importancia de construir relaciones solidarias entre los participantes. El

objetivo fue generar un grupo cohesionado, motivado y consciente del

valor de la colaboración.

El segundo taller estuvo a cargo de un Agrónomo y/o Técnico

agrónomo en cada diócesis, quien entregó los conocimientos técnicos

necesarios para el cultivo exitoso de las hortalizas. Se abordaron temas

como preparación del suelo, siembra, riego, manejo integrado de

plagas, fertilización orgánica y cuidados específicos para cada especie:

lechugas, ciboulette, pepinos, tomates, cebollas, morrones, ají,

albahaca y tomates cherry, entre otros.

Estos dos talleres iniciales permitieron combinar el cuidado de las

personas con el cuidado de la tierra, sentando las bases para un

proyecto que no solo busca producir alimentos frescos y saludables, sino

también generar un impacto positivo en la comunidad, fortaleciendo

tanto las habilidades técnicas como las relaciones humanas.
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15 Nov
2025

21 Nov
2025

06 Dic
2025

06 Dic
2025

06 Dic
2025

20 Dic
2025

Coordinación 

puesta en marcha proyecto

Taller 

Psicóloga Agrónomo Rancagua

Taller 

Agrónomo Talca

Taller 

Psicóloga Los Ángeles

Taller

 Psicóloga y Agrónomo Linares

Taller

 Psicóloga y Agrónomo Chillán

Inicio plantaciones 

Linares - Chillán - Los Ángeles Reunión 

Área Social y Entrega primer informe Visita Chillán

Visita

 Rancagua

Cosechas 

terreno Linares

Visita

 Los Ángeles
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Firma de Compromiso

En esta instancia, las socias/os se

comprometen a participar activamente

en la iniciativa, la cual busca promover

la creación y el cuidado de huertos

urbanos procurando incentivar el

autoconsumo, educación ambiental y

fortalecimiento comunitario. La

actividad refleja el compromiso de los

integrantes de Kolping de la Zona

Centro.
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Nuestros conceptos claves

Colaboración y

redes localesy

sociales.

Se destaca y

difunde el trabajo

en conjunto entre

socios/as kolping

como así también

los socios/as

quienes trabajaron

de manera

independiente.

Se fortalece la

cohesión social y el

intercambio de

conocimientos.

 Producción y

autosustentabilidad

Desarrollar un trabajo

enfocado

en

lograr objetivos

concretos, de los

cuales       podemos

destacar      el

producir vegetales

y/o hierbas, logrando

una cosecha de

productosfrescos,

reducción de costos

y el auto-

abastecimiento en

las familias directas

de los participantes.

Conciencia

ambiental

Lograr que cada

participante de

esta actividad,

pueda tener el

conocimiento

sobre cultivo,

sostenibilidad y

alimentación

saludable,

promoviendo en

cada taller el

aprendizaje

práctico y tips

sobre

compostaje,

plantación y

cuidado del

medio ambiente

Difusión y

participación

comunitaria

Lograr a pesar

de la ansiedad

de los

participantes,

una buena

comunicación y

motivación a los

socios/as a

trabajar en

comunidad o de

manera

individual y a

involucrarse en

la creación de

huertos urbanos
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Testimonios

El día que puse en tierra la primera plantita, me sentía
emocionada, ansiosa... cada vez que tocaba regar, veía como

daba frutos mi huerto. Ya han pasado mas de 2 meses y he
podido traer a mi mesa lo cosechado y poder disfrutarlos.

Sandra Soto - Linares

Estar en contacto con las plantas, se sienten emociones
como alegría, porque voy a consumir hortalizas limpias,

sanas y baratas, entretención con los otros integrantes y
compromiso en el cuidado, riego y limpieza.

Simona Manriquez - Chillán

El 05 de enero se repartieron los plantines a los participantes,
empecé a trabajar donde poner mis plantas el mismo día, despejar
el lugar, arrancar pasto y botar plantas viejas. Me sentía cansada
al inicio, pero feliz por mi logro, porque esta es primera vez en

la vida, que logro plantar lechugas, tomates y acelgas.
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Trabajo Pichidegua (Rancagua)
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Trabajo Talca
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Trabajo Linares
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Trabajo Chillán
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Trabajo Los Ángeles
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Recursos

$254.251
Materiales, plant ines,
Taller con Agrónomo y

Psicóloga

$100.122
Taller con Agrónomo y

Psicóloga

$217.776
Materiales, plant ines,
Taller con Agrónomo y

Psicóloga

$234.260
Materiales, plant ines,
Taller con Agrónomo y

Psicóloga

$83.340
Materiales, plantines,
Talle r con Psicóloga

$278.086
Visitas plantaciones,
entr ega materiales,

correspondencia, informes

GestiónLos ÁngelesChillán

LinaresTalcaRancagua

Indicadores
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INFORMACIÓN
MAILING 

AÑO 2025

Elaborado por Fernando Sepúlveda

ZONA SUR
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Diócesis que participan del Proyecto:

ANCUD
PUERTO MONT
OSORNO
VALDIVIA
TEMUCO
VILLARRICA

N° de participantes Socios Kolping: 54 

N° de participantes externos a Kolping: 30

N° Proyectos Comunitarios:  2   

N° Proyectos Individuales: 80

N° de Talleres de Inducción Técnicos: 3

Psicológicos: _____________

N° de subsidios    12

Cultivos relevantes: 

SIEMBRA DE PAPAS, VERDURAS, CEREALES, ZAPALLOS,
PLANTAS DE JARDIN, PLANTAS MEDICINALES.

ZONA SUR
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Experiencias a destacar:  

Trabajo de Equipo - Salud mental
Es importante destacar en la zona la transmisión de
experiencia de los socios en los distintos tipos de cultivos,
aprovechando esa riqueza tradicional en los distintos lugares
de nuestra zona.

Destacar igual la disposición, compromiso y apertura de
nuestros socios para con otros miembros de la comunidad. 

Proyecciones del maling año 2026

N° de Lugares. 

Diócesis de Ancud, Puerto Montt, Osorno, Valdivia y Temuco-
Villarrica.  

N° Participantes Aprox.: 80

Fechas de inicio: Los tiempos de inicio son variables de
acuerdo a los factores climáticos. Se estima que sería durante
los meses de junio a septiembre.

ZONA SUR
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INFORMES

DELEGADAS
ZONALES
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NORTE
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• La Familia se compone de 15 socias activas, la mayoría de las socias
son adultas mayores.

• Se reúnen una vez a la semana. 

• La Familia se dedica a trabajar en proyectos cuando llegan aportes de
Kolping Chile y en este han tenido dos talleres de hidroponía, los cuales
le han permitido poder trabajar con la comunidad del sector. 

• En estos talleres que implementó la municipalidad de Iquique, ellas
han podido capacitarse y mirar con mas necesidad de tener su propio
huerto.

• En este año también se destacan por su presidenta la señora Fresia
Betzabe Grandon por la persona destacada del año de toda la zona
norte.

Informe Anual Delegada Zona Norte Grande

FAMILIA SAYCA DE IQUIQUE

Página 58 de 120



• Realizan actividades de ayuda a la comunidad dependiendo del estado
de salud de las socias, particulamente están trabajando con el entorno
del sector para mejorar el cuidado de la sede junto a todos los vecinos.

• La Familia participa en actividades de la municipalidad y también
junto con los vecinos del sector.

• Tienen personalidad jurídica y ésta le ha favorecido para poder
trabajar con los talleres que da el municipio.

• Se les informa la importancia que tienen los 50 años de Kolping Chile
que celebra el año 2026, invitando a participar donde están muy
contenta de poder participar en todas las actividades que va realizar
Kolping Chile a nivel nacional.

• La Familia Sayka es una comunidad muy unida donde la presidenta
lucha para tener nuevas socias.

Informe Anual Delegada Zona Norte Grande

FAMILIA SAYCA DE IQUIQUE
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• La Familia Santa Gema es una familia de 21 socias activas. 

• La Familia se ha destacado por ser una de las mas organizadas en
participar en proyectos comunitarios, ya que, tienen personalidad
Jurídica al día, permitiendo participar en todos los proyectos que
tiene la comunidad, como mineros o del gobierno.

• Son conocidas en la comunidad de Mejillones por su gran
participación dentro de la comuna trabajan entregando aportes a
jardines infantiles (como mantas).

• Trabajan ayudando a adultos mayores, participan en ferias locales
donde dan a conocer sus trabajos que realizan durante el año. 

• Es una agrupación bien activa dentro del la comunidad de
Mejillones tienen muy buena acogida en el municipio .

Informe Anual Delegada Zona Norte Grande

FAMILIA SANTA GEMA DE MEJILLONES
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• En este año tuvieron cambio de directorio donde asume la Presidenta
Señora Fresia Flores.

• Son grandes colaboradoras en el comunidad, participando en diversas
ayudas, como en colegios y con personas en situaciones de calle. 

• Trabajan en la parroquia local en actividades sociales, cuentan con
una excelente comunicación con el Párroco de la ciudad y las
autoridades de la comunidad. 

• Se han destacado por ser un grupo muy trabajador organizando
actividades durante el año para poder salir ellos como grupo fuera de
su región.

•Participan en todas las actividades de Kolping chile durante todo el
año. 

Informe Anual Delegada Zona Norte Grande

FAMILIA SANTA GEMA DE MEJILLONES
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• La Familia consta de 10 socias. 

• Las socias de la Familia son todos adultos mayores se juntan una vez a
la semana.

• La Familia trabajan todo el año en talleres y manualidades.

• Ellas son muy activas trabajando en todas las actividades de Kolping
Chile.

• La Familia organiza talleres y actividades para trabajar todo el año.

• Cumplen con toda las obligaciones y responsabilidades de Kolping
Chile.

Informe Anual Delegada Zona Norte Grande

FAMILIA SOR TERESA DE LOS ANDES 
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• La Familia está compuesta de 7 socias activas, participan en la
parroquia del sector, trabajan con medios propios, cuando llegan
recursos de Kolping Chile.

• Trabajan en manualidades del proyecto que presentan de acuerdo a
sus necesidades.

•Tienen personalidad jurídica, trabajan en la acción social en el mes de
la solidaridad.

• La Familia se compone con adultas mayores mas del 80% mas de 75
años.

• La Familia con mucho esfuerzo ha mantenido el grupo unido para
seguir trabajando en unidad y solidaridad.

• El trabajo de ellas es ayudar al que necesita partiendo por sus socias .

Informe Anual Delegada Zona Norte Grande

FAMILIA  PADRE FERNANDO 

Página 63 de 120



• La Familia durante el mes de mayo se tomó unos meses de receso por
motivos de problemas de saluda de algunas de sus socias.
 
• La Familia estuvo unos meses de receso y en el mes de agosto
retomaron la actividades de Kolping.

• Ellas son muy responsables cumplen con todas sus obligaciones
durante todo el año.

• La Familia a pesar de retomar sus actividades en el mes de agosto
participaron en todas las actividades y obligaciones.

• La Presidenta visita a sus socias en su domicilio en los meses de
mucho frio para darle a conocer las actividades y les lleva material para
que  trabajen en sus casas. 

. Ellas igual pagan sus cuotas y talonarios.

Informe Anual Delegada Zona Norte Grande

FAMILIA  PADRE FERNANDO 
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• La Familia se compone de 18 socias activas.

• La Familia se dedica todo el año a la labor de ayudar al prójimo en
diversas actividades .

• La Familia junta recursos durante el año para realizar una caja familiar
a las personas necesitadas y a los adultos mayores. 

• Dentro de estas actividades, unas de ellas es dar cajas familiares a
personas de la tercera edad, conteniendo huevos, verduras, frutas y
mercadería. 

• Las socias salen todos los meses a dar almuerzo a personas en
situaciónn de calle.

• La Familia Copiapó ha participado en actividades de la Familia de La
Serena con el objeto de tener redes para trabajar en conjunto para
distintas actividades durante el año,  ya existen conversaciones.

Informe Anual Delegada Zona Norte Grande

FAMILIA ARTESANAS 
CREADORAS DE ATACAMA COPIAPO
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• La Familia se compone mas del 80% de emprendedoras locales, ellas
son manufactureras realizan su propios emprendimientos.

• Ellas trabajan todo el año en ferias locales.

• Durante el año se le solicita al municipio un espacio para poder a dar
a conocer el trabajo de cada una en un sector de la ciudad como
Kolping Copiapó.

• Se trabaja todo el año en ferias locales.

• Son reconocidas en la comunidad local, participan en actividades en
distintos sectores.

• La Familia ha crecido durante el año con nuevas socias.

• La Familia a participado en actividades en la ciudad de Antofagasta,
La Serena y Villarrica y se están preparando para las actividades de
celebración de los 50 años de Kolping Chile.

Informe Anual Delegada Zona Norte Grande

FAMILIA ARTESANAS 
CREADORAS DE ATACAMA COPIAPO

Iris Alcota Contreras
Delegada Zona Norte Grande 
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Organización diocesana y fusiones familiares:
 
La Zona Norte Chico consta de cuatro Diócesis, en las comunas de:
 LA SERENA, ILLAPEL, VALPARAÍSO-LA CALERA Y SAN FELIPE

Cuenta con 15 Familias Kolping, con sus respectivas directivas,             
126 Socios(as) con sus Cuotas nacionales e Internacional al día.

Todas las diócesis cuentan con un directorio local y mantienen
cooperación con acciones vecinales; la mayoría tienen
personalidad jurídica. Se destacan fusiones y nuevas
oficializaciones de Familias Kolping. 

Se llevan a cabo actividades programadas en la Asamblea
Nacional.

Se destaca la bendición del busto de Adolfo Kolping en La
Serena por la Familia Juan Pablo II.

Se llevan a cabo actividades como la participación en asambleas
nacionales, encuentros zonales presenciales y online, difusión
semanal sobre Adolfo Kolping y noticias nacionales e
internacionales.

Informe de Gestión 2025 - Zona Norte Chico
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Informe de Gestión 2025 - Zona Norte Chico

Organización diocesana y fusiones familiares.
 

En Marzo y Octubre se realiza la Oración del mediodía para todo
Kolping Chile. Oración y formación permanente en la línea del
Evangelio Cotidiano, otorgada en cada reunión de Familia
Kolping. 

Se recibe la visita del Directorio Nacional y la presidenta Sra.
Estrella Donoso en la zona, la presencia y acompañamiento del
Asesor Nacional Padre Ernesto Castro y Asistente Zonal Don
Olegario Peñaloza, en actividades Formativas Zonales y de las
Diócesis según lo planificado.

El Directorio Nacional entrega Información sobre los Estatutos y
Reglamentos que rigen la COKCH. Se induce en la celebración
“Caminando hacia los 50 años”, reflexión y presentación por
dirigentes Nacionales y Ejecutivo de la zona.

Ayuda solidaria:

Se entregaron ayudas solidarias en
Viña del Mar a familias afectadas por
incendios en Viña del Mar.

Cada familia mantiene
permanentemente ayuda solidaria a
alguna organización de beneficencia, a
nivel diocesano se ofrenda alimentos
no perecibles en la Misa que se realiza
mensualmente. 
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 Actividades formativas

Se realizaron seminarios zonales
sobre planificación, liderazgo,
doctrina social, y elaboración de
proyectos, además de participar en
la 2° Escuela Nacional de Líderes
Nacional.

Se desarrollaron 12 actividades
formativas sobre Doctrina Social,
sínodo de la Iglesia, solidaridad
activa y formación pastoral,
incluyendo misas mensuales y
participación en eventos juveniles y
reconocimiento de socios
destacados.

Reuniones y actividades
comunitarias

Se llevan a cabo reuniones
semanales, asambleas diocesanas,
celebraciones festivas. 

Capacitación en trabajos,
manualidades y autoayuda,
además de participar en
actividades locales como desfiles
y ferias.

Informe de Gestión 2025 - Zona Norte Chico
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Informe de Gestión 2025 - Zona Norte Chico

Seminarios.

Se realiza un seminario zonal en el Norte Chico, fortaleciendo las
actividades y la formación de la comunidad Kolping. Con
temáticas de aplicación en la vida comunitaria y personal,
dando herramientas de apoyo para manualidades y para la
formación en la Familia Kolping.

Se presenta e induce en el proyecto Mailing Friburgo-Chile
sobre huertos urbanos “Sembrando solidaridad, cosechando
esperanza.”

 Fotos

Con fotos se documentan
actividades zonales, diocesanas y
familiares. Visualizando así el trabajo
y quehacer de Kolping en la Zona
Norte Chico. 

El Trabajo de Kolping Norte Chico se
Fundamenta en Principios

Institucionales, Generación de
Comunidades de Hermanos que

comparten la Ocupación por los más
débiles, haciendo Vida los Principios

de la Doctrina Social de La Iglesia y la
Idea de Adolfo Kolping, en plena
comunión con las Orientaciones
Pastorales Nacionales y locales.

 
FIEL A KOLPING … A KOLPING FIEL

Rosa Patricia Vega Bugueño
Delegada Zona Norte Chico Página 71 de 120



CENTRO
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Informe de Gestión 2025 - Zona Centro

Como Delegada de la Zona Centro, que comprende las Diócesis de
Rancagua, Talca, Linares, Chillán y Los Ángeles, paso a informar
que durante el año 2025, la zona ha trabajado por el objetivo central
de nuestra obra, que es la formación integral de cada uno de
nuestros socios.

Con esto hemos abarcado el crecimiento social, espiritual, físico y
mental de cada uno de ellos, entendiendo que nuestro progreso
sólo es real si fomentamos y fortalecemos las capacidades de cada
socio, en armonía con el medio en que se desarrolla, invitándolos a
conocer y comprender las habilidades para la vida; es decir,
enseñarles a ejecutar tareas con éxito, las cuales se desarrollan
con la práctica.

Nos enfocamos en la formación integral:

La familia
El trabajo
La religión
La autoayuda
La Sociedad

Trabajamos para ser hombres y mujeres mejores cada día,
haciendo vida el pensamiento de nuestro beato: 'Los
tiempos nos dirán qué hacer'. Y así ir avanzando paso a
paso y día a día, viviendo una espiritualidad que no sea
solo teórica, sino también práctica.

Es por esto que nuestros socios deben tener muy claro que
nuestra obra no es solo una corporación que ayuda socialmente,
sino que además somos seres de fe que nos guiamos por la
Doctrina Social de la Iglesia Católica, el Evangelio de Jesucristo y
las enseñanzas de nuestro Beato Adolfo Kolping.
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Formación y Capacitación:

Dentro de las actividades como zona, se realizaron talleres
formativos en cada una de las diócesis bajo las temáticas de
Liderazgo, Camino a los 50 años, Mirada al futuro, entre otros. Así
también, los socios y no socios desarrollaron taller de manualidades
en los rubros de Mueblería, Cocina, Telas, entre otros.

Por último, mencionar el desarrollo de un Encuentro Zonal
efectuado en Linares donde como zona desarrollamos la
planif icación anual, metodologías de trabajo, seguimiento y
desarrollo de cada actividad 

Informe de Gestión 2025 - Zona Centro

Los socios de la zona centro no separamos la oración del trabajo, la
familia, la recreación y la sociedad; cinco pilares que hacemos vida.
 
Nuestro objetivo como zona, desde Rancagua a Los Ángeles, fue
vencer el dif ícil momento que estamos viviendo y donde hemos
tenido grandes desaf íos que hemos tenido que llevar a cabo con
perseverancia, compromiso y amor a nuestra obra Kolping Chile."
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Informe de Gestión 2025 - Zona Centro

Acción Social

Durante el año 2025, las FK de
nuestra zona, realizaron
actividades solidarias en diferentes
lugares donde existen
necesidades, entre ellas, entrega
de alimentos a familias de escasos
recursos, canastas familiares a
socios que se encuentran mal
económicamente o desempleados,
visita a hogar de menores, vista a
casa de enfermos terminales, entre
otros.

Religión

·Durante el año hemos trabajado para
ser una comunidad de oración y fe
cristiana, hemos participado en
Eucaristías, Liturgias, desarrollo de
actividades espirituales como
momentos de oración y reflexión.

·
Hemos participado de la
oración del medio día de
Kolping Chile y hemos tratado
de que nuestros socios puedan
comprender que debemos vivir
la Fe, no solo en lo religioso,
sino que también mejorando la
vida de las personas en la
sociedad.
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Actividades y Representaciones:

Durante el desarrollo del año 2025, estuve presente en
reuniones de coordinación con los dirigentes de la zona centro
vía online.

Participación Seminarios de formación diocesana en Rancagua,
Talca, Linares, Chillán y Los Ángeles.

Visita del Asesor Nacional Padre Ernesto Castro Moraga.

Encuentro con dirigentes de Linares, Asesor Nacional y
Monseñor Tomislav Koljatic, Obispo de Linares.

Oficialización de FK Padre Pío y socios a diferentes familias en
Pichidegua.

Acompañamiento en la Visita de la Presidenta Nacional a la
Zona desde Rancagua hasta Los Ángeles.

Informe de Gestión 2025 - Zona Centro
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Informe de Gestión 2025 - Zona Centro

Actividades y Representaciones:

Oficialización de socias en Linares.

Participación y entrega de informe Asamblea Nacional

Participación en Reuniones del Directorio Nacional de
manera Remota y Presencial

Participación en Inauguración Gruta Beato Adolfo Kolping
en La Serena.

Acompañamiento Mailing 2025 “Sembrando solidaridad,
Cosechando esperanza”

Gema Ibañez Chandia
Delegada Zona Centro
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SUR
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Informe Anual Delegada Zona Sur

Inspirados por el legado de nuestro Beato Adolfo Kolping, la
Zona Sur presenta con alegría los frutos del trabajo realizado
durante este 2025. A pesar de las dificultades de salud y el rigor
del clima sureño, el espíritu de nuestras familias en Villarrica,
Temuco, Valdivia, Osorno, Puerto Montt y Ancud se mantuvo
firme en la caridad y el aprendizaje mutuo.

"Las necesidades de los tiempos nos
indicarán qué es lo que debemos
hacer", y este año hemos respondido a
ese llamado a través de las siguientes
acciones de formación, fraternidad y
ayuda al más necesitado:

Encuentros de Dirigentes Zonales:

3 Encuentros Presenciales
1 Encuentro Virtual

Sembrando Esperanza: 
Memoria de Vida y Obra en la Zona Sur

Reuniones de Dirigentes, Presidentes de Familias:

5 Reuniones Virtuales.
Participación virtual en Escuela de Formación de
Dirigentes
Participación en Asamblea Nacional
Visita del Directorio Nacional a la Zona
Visita Asesor Nacional Padre Ernesto Castro, a la zona.
Visita de Directorio Ejecutivo a la zona.Página 79 de 120



Informe Anual Delegada Zona Sur

Actividades Solidarias:

Entrega de canastas de alimentos a familias de escasos recursos.
Rifas solidarias para compras de electrodomésticos para familia
afectada por incendio.
Comidas y entrega de alimentos a personas de la Tercera Edad. 
Onces Día del Adulto Mayor.
Onces Navideñas a niños y adultos mayores.
Almuerzos a gente en situación de calle, dos veces por semana

durante todo el año.
Aniversario de Familias Kolping.
12 actividades de Formación Diocesana con financiamiento
compartido.

En el marco de la conmemoración de los 50 años de la obra
Kolping en Chile:

Chicken Butt (poto de gallina).
Cartillas formativas de la vida y obra de nuestro Beato Adolfo
Kolping.
Kolping Peregrino parte en octubre en la Isla de Chiloé.
Actualmente se encuentra en la ciudad de Puerto Montt.

Mailing “Sembrando Solidaridad, Cosechando Esperanza”

Presentación 
Promoción 
Ejecución, experiencias de cultivos: cereales, hortalizas, flores,
hierbas medicinales y tubérculos. 

Cursos de Capacitación de Autogestión y
Autofinanciado:

Reciclado de botellas de vidrio para decoración.
Tejido en Telar, a palillo y crochet 
Repostería y cocina tradicional.
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Informe Anual Delegada Zona Sur

Nuevos Socios y postulantes:

Incorporación de 7 nuevos socios
Postulantes 3

Marcelina Epuyao González
Delegada Zona Sur
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INFORME
ACTIVIDADES
PRESIDENTA 

Página 82 de 120



FECHAS ACTIVIDADES

7 feb 2025.- Reunión de Directorio On Line

14 feb 2025.- Jornada Zonal Norte chico

12 mar 2025.- Reunión Extraordinaria Directorio on line

20 mar 2025.- Reunión de FUNDAK

4 abr 2025.- Reunión Directorio COKCH Presencial

15 abr 2025.- Reunión con director ejecutivo

23 abr 2025.- Reunión FUNDAK

6 may 2025.- Reunión Directorio COKCH on line

2 jun 2025.- Reunión Directorio COKCH on line

10 jun 2025.- Reunión director ejecutivo

17 jun 2025.- Reunión Directorio COKCH on line

26 jun 2025.- Reunión FUNDAK

2 jul 2025.- Reunión Zona Centro on line

4 jul 2025.- Reunion con Freiburg online

11 jul 2025.- Reunion Directorio COKCH on line

18 jul 2025.- Reunion Directorio COKCH

22 jul 2025.- Reunion Director Ejecutivo

Informe Anual Actividades Presidenta
Nacional
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FECHAS ACTIVIDADES

24 jul 2025.- Reunion FUNDAK

15 ago 2025.- Reunion Directorio COKCH on line

25 ago 2025.- Visita a las Familias Kolping de Pichidegua

26 ago 2025.- Visita A la Familias Kolping de Talca

27 ago 2025.- Visita a las Familias Kolping de Linares

28 ago 2025.- Visita a las Familias Kolping de Chillan

29 ago 2025.- Visita a las Familias Kolping de Los Ángeles

23 sep 2025.- Reunión de Directorio COKCH on line

sep 2025.- Reunión con el director ejecutivo

15 oct 2025.- Reunión de FUNDAK

16 oct 2025.- Reunión de Directorio COKCH

17 y 18 octubre 2025 Asamblea Nacional COKCH

25 nov 2025.- Reunión Directorio COKCH

Informe Anual Actividades Presidenta
Nacional

Estrella Lucia  Donoso Yáñez
Presidente Nacional

Corporación Obra Kolping Chile
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INFORMES
FINANCIEROS
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N Nombre
diócesis

Nombre de
la Familia

Cantidad
de socios

Meses
pagados

Socios
vitalicios

Cuota
internacio

nal

Total se
socios x

Pagos del
Año en
cuotas

1 Iquique SAYCA 14
Enero a
Diciembre

1 14 15 218.400.-

2 Antofagasta
Padre
Fernando

6
Enero a
Diciembre

2 6 8 93.600.-

3 Antofagasta
Sor Teresa
de Los
Andes

10
Enero a
Diciembre.

1 10 11 156.000.-

4 Copiapo
Arte y Crea
de Atacama

3
Enero a
Diciembre

3 6 6 93.600.-

5 Mejillones Santa Gema 19
Enero a
Diciembre

3 21 22 298.800.-

6 La Serena Juan Pablo II 11
Enero a
Diciembre

11 11 171.600.-

7 La Serena
María
Auxiliadora

10
Enero a
Diciembre

1 10 11 156.00.-

8 La Serena
Familia Carlo
Acutis

15
Septiembre
a Diciembre

15 216.000.-

9 La Serena
San Juan
Evangelista

17
Enero a
Diciembre

17 17 265.200.-

10 Illapel Agua Viva 16
Enero a
Diciembre

15 16 248.400.-

11 Illapel Sanjozafat 17
Enero a
Diciembre

17 17 265.200.-

12 Illapel Renacer 8
Enero a
Diciembre

8 8 124.800.-

13 Illapel
Artesanos de
Jesús

2
Enero a
Diciembre

2 2 31.200.-

14 Illapel
Pluma de
Oro

14
Enero a
Diciembre

14 14 218.400.-

15 La Calera Nazareno 9
Enero a
Diciembre

8 9 139.200.-

16 La Calera Jesús Obrero Exentas 4 4

Cuotas Sociales 2025
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N Nombre
diócesis

Nombre de
la Familia

Cantidad
de socios

Meses
pagados

Socios
vitalicios

Cuota
internacio

nal

Total se
socios x

Pagos del
Año en
cuotas

17 San Felipe
Peregrinos
de
Aconcagua

15
Enero a
Diciembre

15 15 234.00.-

18 Rancagua
Nuestra
Señora del
Rosario

18
Enero a
Diciembre

18 259.200.-

19 Santiago
San Gaspar
Bertoni

10
Enero a
Diciembre

10 144.000.-

20 Rancagua Padre Walter 7
Enero a
Diciembre

6 7 108.000.-

21 Rancagua
Sagrado
Corazón de
Jesús.

8
Enero a
Diciembre

8 8 124.800.-

22 Rancagua Padre Pio F 15
Abril a
Diciembre

15 216.000.-

23 Rancagua
San
Francisco de
Asís

9
Enero a
Diciembre

9 9 140.400.-

24 Rancagua
Jesus de
Nazareth

1
Enero a
Diciembre

1 1 15.600.-

25 Linares Jerusalén 13
Enero a
Diciembre

13 13 202.800.-

26 Linares
María
Magdalena

7
Enero a
Diciembre

7 7 109.200.-

27 Linares
Corazón de
María

9
Enero a
Diciembre

7 9 138.000.-

28 Linares
Francisco de
Asís

10
Enero a
Diciembre

10 10 156.000.-

29 Talca
Apóstol
Matías

6
Enero a
Diciembre

6 6 93.600.-

30 Chillan San Vicente 13
Enero a
Septiembre

13 13 202.800.-

31 Chillan
Color y
Esperanza

12
Enero a
Diciembre

12 12 187.200.-

Cuotas Sociales 2025
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N Nombre
diócesis

Nombre de
la Familia

Cantidad
de socios

Meses
pagados

Socios
vitalicios

Cuota
internacio

nal

Total
se

socio
s x

Pagos del
Año en
cuotas

32 Los Angeles
Los Ángeles
Peregrinos

15
Enero a
Diciembre

15 15 234.00.-

33 Los Ángeles Santa María 8
Enero a
Diciembre

8 8 124.800.-

34 Los Ángeles San Francisco 3
Enero a
Diciembre

3 3 46.800.-

35 Los Ángeles
Ntra. Sra. de
Fátima

22
Enero a
Diciembre

22 22 343.200.-

36 Temuco Trarefar 5
Enero a
Diciembre

5 5 78.000.-

37 Temuco
Monseñor
Jorge
Hourton

13
Enero a
Diciembre

13 13 202.800.-

38 Villarrica
Carlos
Mellado

1
Enero a
Diciembre

1 14.400.-

39 Valdivia Queipul 19
Enero a
Diciembre

19 19 296.400.-

40 Osorno
San Alberto
Hurtado

9
Enero a
Diciembre

1 10 10 141.600.-

41
Puerto
Montt

Santa
Gertrudis

12
Enero a
Diciembre

2 13 14 188.400.-

42 Ancud
Tejedoras de
la Vida

11
Enero a
Diciembre

11 11 171.600.-

17
diócesis

41
familias

442 18 385 460 6.870.000

Cuotas Sociales 2025
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Ciudad
Socios
Cooperadores

socio
activo

meses
pagados

cuota
intern

Total Cancelan

Villarrica Juan Carlos Saez 1
Enero a
Diciembre

1 1 60.000.-

Villarrica
Jorge
Rickemberg

1
Enero a
Diciembre

1 1 60.000.-

Villarrica Sergio Suazo 1
Enero a
Diciembre

1 1 60.000.-

Villarrica Lucia Duran 1
Enero a
Diciembre

1 1 60.000.-

Villarrica
Fernando
Sepulveda

1
Enero a
Diciembre

1 1 24.000.-

Antofagasta Juvenal Valencia 1
Enero a
Diciembre

1 1 50.000.-

TOTALES 6 6 6 314.000.-

Cuotas Sociales 2025

Se reciben en cuotas
sociales

7.184.000.-

Socios

Activos 442

Vitalicios 18

Cooperadores 6

Total 466
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Rifa 2025
Directorio Nacional Corporación Obra
Kolping Chile

Zona Norte Grande
Cantidad
talonario

Total
Nombre del
ganador

Premio

Iquique
Familia SAYCA

18 90.000.- Familia Monroy Toallas

Antofagasta
Familia Sor Teresa

12 60.000.-

Antofagasta Familia
Padre Fernando

7 35.000.- Sonia Carry Batidora

Antofagasta
Juvenal Valencia

1 5.000.-

Antofagasta Familia
Santa Gema
Mejillones

20 100.000.-

Copiapó Familia Arte
Crea Atacama

13 65.000.-
Diocesis de
Copiapó

Juego de Loza

71 355.000.-
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Rifa 2025
Directorio Nacional Corporación Obra
Kolping Chile

Zona Norte
Chico

Cantidad
Talonario

Total
Nombre del

Ganador
Premio

La Serena
 Diocesis

45 225.000.- Teléfono
Plancha de
Pelo

Illapel 
Diocesis 

60 300.000.-
Pilar
Jorquera

Set Asado

La Calera 
Diocesis

10 50.000.-
Jasmín
Martínez

Hervidor

San Felipe 
Diocesis 

18 90.000.-
Estrella
Donoso

Sabanas

133 665.000.-

-8
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Rifa 2025
Directorio Nacional Corporación Obra
Kolping Chile

Zona Centro
Cantidad
talonario

Total
Nombre del

ganador
Premio

Rancagua
Pichidegua

63 315.000.-
Familia Valle
Rubio

Plumón de 2
plazas

Diocesis 
Talca 

10 50.000.- Susan Pardo
Plancha de
Ropa

Diocesis
Linares 

38 190.000.-
Diocesis de
Linares

Licuadora

Diocesis
Chillan

19
22

95.000.-
110.000.-

David
Albornoz

Mini Pimer

Diocesis
Los Ángeles 

24
 26

120.000.-
130.000.-

Familia
Nuestra
Señora de
Fatima

Tostadora

202 1.010.000.-
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Rifa 2025
Directorio Nacional Corporación Obra
Kolping Chile

Zona Sur
Cantidad
talonario

Total
Nombre del

ganador
Premio

Temuco
Famili 
Trarefar

5 25.000.-

Temuco
Familia Jorge
Hourton

14 70.000.- Sofia
Atornillador
Eléctrico

Rio Bueno
Familia
Queipul

19 95.000.-
Agustin
Villegas

Batería de
Cocina

Osorno
Familia San
Alberto
Hurtado

13 65.000.-
Yesenia
Ortega
Epuyao

Tabla de
Picar

Puerto
Montt
Familia Santa
Gertrudis 

13 65.000.-
Williams
Camaño

Olla Freidora
a vapor

Ancud
Familia
Tejedoras de
la vida

14 70.000.- Ninfa Kerim Taladro

78 390.000.-
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Rifa 2025
Directorio Nacional Corporación Obra
Kolping Chile

Zona Sur Cantidad Total
Nombre

del
Ganador

Premio

Sergio
Suazo

2 10.000.-

Jorge
Rickemberg

2 10.000.-

Juan Carlos
Sáez

1 5.000.-

Lucia Duran 1 5.000.-

6 30.000.-
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Rifa 2025
Directorio Nacional Corporación Obra
Kolping Chile

Diocesis Nombre del ganador Premio

Iquique Nataly Vastos
3er. Premio: Máquina de
Coser

Iquique Marjory Tapia 2do. Premio:
T l i 32”

Los Ángeles Sebastián Castillo
1er.- Premio: Lavadora
Automática

Primeros Premios:

Talonarios entregados:

Vendidos ………… 490 Talonarios…$ 2.450.000 
No vendidos……. 10 talonarios …$ 50.000
Total, Talonarios. 500 talonarios …$ 2.500.000
 
8 talonarios devolvieron la diócesis de La Serena.
2 talonarios se perdieron 
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Gastos del Directorio Nacional

Nombre Cargo Detalle
Monto
de

Gastos
Total

1 Estrella Donoso Yañez Presidenta Telefono 241.923.-

Dias de Gestion 120.000.-

visita zona Centro 283.818.-

Notaria 3.500.- 649.241.-

2 Padre Ernesto Castro
Asesor
Nacional

Prestaciones
Servicio Asesoria

1.800.000.-

Alojamientos
Visitas

218.540.- 2.018.540.-

3 Rosa Elia Perez
Vice-
Presidenta

Telefono 10.000.-

Pasajes 47.000.-

Dias de Gestion 75.000.-

visita zona sur 253.673.- 385.673.-

4 Yesica Silva Aguirre Secretaria Telefono 136.980.-

Pasajes 167.093.-

Dias de Gestion 75.000.-

Notaria 15.000.-

Art. De Escritorio 5.490.- 399.563.-

5
Sergio Albornoz
Gutierrez

Tesorero Telefono 248.020.-

Pasajes 280.865.-

Dias de Gestion 75.000.-

Visita Norte Chico 186.860.- 790.745.-

6 Maria Angelica Becker 1ra Directora Telefono 55.000.-

Pasajes 43.850.-

Dias de Gestion 75.000.- 173.850.-
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Gastos del Directorio Nacional

Nombre Cargo Detalle
Monto
de

Gastos
Total

7 Patricia Morales 2da Directora Telefono 55.000.-

Pasajes 25.620.-

visita zona norte
grande

407.950.-

Dias de Gestion 165.000.- 653.570.-

8 Iris Alcota
Del. Norte
Grande

Pasajes 2024 328.879.-

Pasajes 2025 150.000.-

Dias de Gestion 45.000.- 523.879.-

9
Rosa Patricia Vega
Bugueño

Del. Norte
Chico

Pasajes 176.350.-

Dias de Gestion 120.000.-

Compras de
Tazones Sede

19.990.-

Gastos Varios
Asamblea

75.390.- 391.730.-

10 Gema Ibañez Chandia
Del. Zona
Centro

Pasajes 196.000.-

Dias de Gestion 120.000.-

Combustible 45.000.- 361.000.-

11 Marcelina Epuyao Del. Zona Sur Pasajes 171.650.-

visita 41.380.-

Dias de Gestion 120.000.- 333.030.-

12 Alvaro Ñancucheo
Comision
Revisora Cta

Pasajes 116.600.-

13 Oriana Rodriguez Arcos
Comision
Revisora Cta

Pasajes 142.000.- 258.600.-
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Gastos del Directorio Nacional

Nombre Cargo Detalle
Monto
de

Gastos
Total

Socios Destacados

14 Fresia Grandon Iquique Pasajes 194.000.-

15 Humberto Chillan Pasajes 34.000.- 228.000.-
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Gastos Generales 
 Directorio Nacional

Gastos Total

Directorio Alojamiento
Reunion
Directorio

14 integrantes 915.001.-

Directorio
Viaje 4
integrantes

Pasajes 231.800.-

Directorio Directorio Break 59.265.-

Directorio
Viaje 4
integrantes

Almuerzos 43.500.- 1.249.566.-

Tesoreria Gastos Varios
Cuota
Internacional

600.000.-

Directorio Secretaria Timbre 24.500.-

Directorio Alimentacion 4 integrante 37.400.-

Directorio Presentacion Arreglo Floral 50.000.-

Presidenta viaje india Pago Visa 159.070.-

Directorio Solicitud
Donacion F. K.
Serena

50.000.-

Directorio
Compra de
regalos

Socio Destacado
abono 50%

32.500.- 953.470.-

Presidenta viaje india Pago Visa 100.226.-

Tesorero
Requerimient
o

compra articulo
escritorio

21.860.-

Directorio
Aporte para
Casa

Familias de
Pichidegua

90.000.-

Directorio
Compra de
regalo

Adminitradora del
hotel

18.990.-

Directorio Alimentos 4 integrantes 39.500.-

Directorio
Compra de
regalos

Socio Destacado
abono 50%

32.500.-

Directorio Transporte 5 integrantes 186.000.- 489.076.-
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Gastos Generales 
 Directorio Nacional

Gastos Total

Directorio
Compra de
regalos

Despedida personal
del hotel

38.370.-

Directorio Alimentos Break 112.751.-

Directorio Pasajes
Delegados Asamblea
Nacional

450.666.-

Directorio
Alojamiento,
Aliment.

Reunion Directorio y
otros

1.334.000.-

Directorio Alimentos 5 integrantes 50.600.-

Directorio Meet Pagina Google One 85.588.-

Tesorero Rifa
Confeccion de
Talonario

231.082.- 2.303.057.-

Total de Gastos
2025

12.162.590.-
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Informe Tesorería 2025

Banco Estado Chequera Electronica ( 511)

Fecha Ingresos Giros Saldos

Enero 625.000.- 57.000.-

Febrero 200.000.-

Marzo 356.200.- 268.000.-

Abril 759.400.- 1.350.000.-

Mayo 126.000.- 130.000.-

Junio 658.400.- 135.000.-

Julio 1.977.484.- 1.448.540.-

Agosto 646.200.- 895.222.-

Septiembre 598.600.- 565.000.-

Octubre 789.456.- 1.660.000.-

Noviembre 270.000.-

Diciembre 936.300.-

Saldos 7.743.040.- 6.708.762.-

Saldo año 2024 611.343.-

Total 8.354.383.- 6.708.762.- 1.645.621.-
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Informe Tesorería 2025

Banco Estado Cuenta de Ahorro (450)

Fecha Ingresos Giros Saldos

Enero 20.400.-

Febrero 4.000.-

Marzo 110.400.-

Abril 533.800.- 510.000.-

Mayo 48.400.-

Junio 86.400.-

Julio 135.600.-

Agosto 506.400.-

Septiembre 86.100.-

Octubre 59.428.- 1.300.000.-

Noviembre 129.600.-

Diciembre 32.400.-

Saldos 1.752.928.- 1.810.000.-

Saldo año 2024 232.823.-

Total 1.985.751.- 1.810.000.- 175.751.-
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Informe Tesorería 2025

Banco Santander Cuenta Corriente 3002250

Fecha Ingresos Giros Saldos

Enero 1.026.950.- 1.223.930.-

Febrero 1.223.930.-

Marzo 28.400.- 750.000.-

Abril 256.400.- 594.00.-

Mayo

Junio 129.600.-

Julio 20.955.139.- 27.000.000.-

Agosto 7.708.249.-

Septiembre

Octubre 2.348.000.- 4.200.000.-

Noviembre

Diciembre 54.000.-

Saldos 33.730.668.- 33.767.930.-

Saldo año 2024 288.984.-

Total 34.019.652.- 33.767.930.- 251.722.-
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Informe Tesorería 2025

Banco Estado Cuenta Solidaria (131)

Fecha Ingreso

Febrero 40.163.-

Abril 2.000.-

Julio 70.000.-

Agosto 102.399.-

Septiembre 725.000.-

Octubre 1.551.700.-

Rifa 2.449.099.-

Saldo 2.491.262.-

Saldo libreta 2.491.262.-
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Informe Tesorería 2025

Banco Santander

Fecha Nombre Ingresos Fecha Inicio
Fecha
Termino

GANANCIA

8 ago 2025.-
DEPOSITO A
PLAZO

7.000.000 8/8/2025.- 30/12/2025.- 94.080.-

8 ago 2025.-
DEPOSITO A
PLAZO

20.000.000 8/8/2025.- 30/12/2025.- 268.800.-

Balance
año 2025

Bancos
Saldo año
2024

Entradas Salidas Saldos

Estado 511 611.343.- 7.743.040.- 6.708.762.- 1.645.621.-

Estado 450 232.823.- 1.752.928.- 1.810.000.- 175.751.-

Santander 288.984.- 33.730.668.- 33.797.930.- 251.722.-

Estado 131 40.163.- 2.451.099.- 2.491.262.-

Total 4.564.356.-
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Informe Comisión Revisora de Cuentas
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Informe Comisión Revisora de Cuentas
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Informe Comisión Revisora de Cuentas
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Informe Comisión Revisora de Cuentas
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Balance Social 2025
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Banco Santander Cta 3002250 $ 251.722.- 
Saldos según cartola al 31.12.2025 

Banco estado chequera electrónica 64570398511 
$1.645.621.- 

Saldos según cartola al 31.12.2025 usada para recibir
mayormente los depósitos de cuotas de socios. 

Banco estado cuenta de ahorro 64560458450
$175.751.- 
Saldos según cartola al 31.12.2025 registra depósitos
de cuotas de socios.- 

Banco estado cuenta de ahorro 64560670131 
$2.461.262.- 

Saldos según cartola al 31.12.2025 usada para recibir
depósitos de la rifa del año 2025.- 

Inversiones en Fondos Mutuos Santander Saldo $0.-
Según Informe de la comisión Revisora de cuentas
del cual obtuvo una rentabilidad de $ 176.237.-
durante el año 2025.- 

Notas al Balance 
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Notas al Balance 

Inversiones en Depósitos a Plazos: Durante el 2025 se
liquidó el fondo mutuo y se optó por tomar un
deposito a plazo por una inversión inicial según saldo
de $27.000.000.-, el interés ganado será reflejado el
año 2026.- 

Respecto de los bienes inmuebles y sedes de la
Corporación Obra Kolping Chile, éstos se detallan y
se valorizan según el terrero propiamente tal y la
parte construida. - 

Terrenos y tierras $124.831.410.- 
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BIENES RAICES-PROPIEDADES

ROL DE AVALUO DIRECCION COMUNA VALOR AV TERRENO

3202-0009
CONCEPCION
N°2729

IQUIQUE $26.386.875.-

1395-0030
ENRIQUE CAMPINO
N°3823 LAS
COMPAÑIAS

LA SERENA $ 7.442.342.-

0192-0042
PEDRO MONTT
N°1711 SANTA ROSA

LA CALERA $14.124.448.-

0080-0004
CALLE 1 N°935
POBLACION 21 DE
MAYO II

PICHIDEGUA $ 5.857.919.-

0562-0027
EL ESFUERZO
N°1531

LINARES $24.246.210.-

2567-0012
CONCEPCION
N°0990

TEMUCO $29.163.322.-

0050-0015
PUERTO MONTT
N°870

CASTRO $17.610.294.-

Notas al Balance 
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BIENES RAICES-PROPIEDADES

ROL DE AVALUO DIRECCION COMUNA VALOR AV
EDIFICIOS

3202-0009 CONCEPCION
N°2729

IQUIQUE $3.711.077.-

1395-0030 ENRIQUE
CAMPINO N°3823

LA SERENA $ 853.658.-

0192-0042 PEDRO MONTT
N°1711 SANTA

LA CALERA $ 2.852.052.-

0080-0004 CALLE 1 N°935
POBLACION 21 DE

PICHIDEGUA $ 2.166.628.-

0562-0027 EL ESFUERZO
N°1531

LINARES $ 7.091.790.-

2567-0012 CONCEPCION
N°0990

TEMUCO $ 1.023.327.-

0050-0015 PUERTO MONTT
N°870

CASTRO $ 13.209.261.-

Notas al Balance 

Edificios o Bienes Raices $30.907.793.- 

A principios del año 2025 la propiedad ubicada en
Villa Alegre 896 comuna de Padre las casas fue
vendida de forma forzada por lo que se recibió la
suma de $20.955.139.-  éstos fondos recibidos
fueron invertidos en el depósito a plazo.- 
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DESCRIPCION DEL BIEN VALOR

1 NOTEBOOK MARCA DELL
(DELEGADA)

$100.000.-

1 NOTEBOOK MARCA ACER
(SECRETARIA)

$80.000.-

1 CORCHETERA $1.500.-

1 PERFORADORA $4.000.-

2 IMPRESORAS MULTIFUNCIONAL
ECOTANK

$240.000.-

7 TIMBRES $1.-

Notas al Balance 

Bienes Muebles $425.500.- 
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APORTES DE LA
FUNDACION AL

TRABAJO
SOCIAL
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Inversion Area Social 2025

Aportes a seminarios de Formación y Cursos de Capacitación $ 7.812.679

Aportes al trabajo de jovenes Kolping (rondas) $500.00

Cuotas aporte Directorio OKCH $ 4.000.000

Movilización y trabajo en terreno con los grupos (asistentes y área social) $ 4.238.166

Mantenciones menores Chillan-Los Angeles $ 1.867.607

Material Difusión, Programa Radio Kolping, Boletin, otros. $ 15.597.500

Materiales de oficina, telefonia y otros 2025 $ 1.988.574

Remuneraciones Personal Area Social 2025 $ 41.941.020

Asamblea OKCH año 2025 (Pagada por Fundacion Kolping) $ 7.094.400

Cuota Internacional ( Pagado por FPAK Hogar) $614.30

Aportes Proyecto Casa Pastoral Padre Walter (Fondos propios FPAK) $ 1.526.579

Total aportes e inversion directa Área Social $ 87.180.823

Aporte al Trabajo Social
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Aporte al Trabajo Social
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"El ser humano debe
juntarse con otros en cuanto
desee algo que simplemente

supere las fuerzas del
individuo" 

"El ser humano debe
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Esta frase resume la filosofía de Adolfo
Kolping sobre la solidaridad, la

comunidad y la ayuda mutua como
base de su obra. 
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	ANHELO DE ADOLFO KOLPING
	Mi anhelo es ser un hombre digno de la misión que me ha sido encomendada. Aprender a reconocer los deberes que hacen al hombre justo para vivir entre hermanos y trabajar por ellos; entonces, cuando haya reconocido los caminos que me guían hacia la perfección, los recorreré con paso firme, conservando  con la frente en alto todo lo que anima en mi alma, seré testigo de la Verdad que ayudaré a  defender y también seré Hermano de mis semejantes. Buscaré la Paz en mí mismo, seguro de haber realizado todo aquello que mis fuerzas y circunstancias reclamarán por mí.
	“Si el cristianismo no florece en el corazón y en la vida, entonces no podrá ser útil jamás en el mundo”

	Adolfo Kolping
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	PRESENTACION MEMORIA ANUAL 2025
	Presentación - Memoria  Corporación Obra Kolping Chile  2025
	"Estimados miembros y colaboradores de nuestra querida Organización Kolping Chile”
	Presentamos la Memoria Anual 2025, un ejercicio de transparencia que refleja nuestro compromiso con los principios que nos motivan en nuestra gestión, que sea un espacio de crecimiento y democracia viva en nuestra comunidad.
	El pasado año estuvo marcado por una serie de desafíos institucionales que, con dificultad, pero con disposición de muchos de los que están presente se logró cumplir con las tareas establecidas y que se ven reflejadas en la presente Memoria; destacando la gestión solidaria en distintos lugares, niveles y servicios que Kolping coloco en favor del hermano más carente, lo que nos impulsó a fortalecer nuestra gestión en esta línea; otorgando espacios de formación y desarrollo en nuestras comunidades.
	Gracias al esfuerzo de nuestro Equipo Ejecutivo, Directorio Nacional y las Familias Kolping logramos concretar las tareas reflejadas en este documento, logramos alcanzar hitos fundamentales, impactando positivamente a nuestros asociados y personas a las cuales nos hemos puesto a su disposición.
	Estos resultados no habrían sido posibles sin la confianza de nuestros socios y el apoyo constante de Los miembros y Familias Kolping, sus Directorios, Comunidades, Delegados Zonales, Directorio Nacional y miembros del Ejecutivo que acompañan generosamente nuestra gestión.
	Miramos hacia el futuro con la convicción de que los desafíos venideros nos permitirán seguir creciendo y cumpliendo nuestra misión con excelencia. Los invito a revisar los detalles de nuestra gestión en la presente Memoria

	Fiel a Kolping
	Estrella Lucia Donoso Yáñez  Presidente Nacional Corporación Obra Kolping Chile

	DIRECTORIO NACIONAL
	Estrella Lucia Donoso Yáñez Presidenta
	Rosa Elia Pérez Ulloa Vice Presidenta
	Sergio Albornoz Gutiérrez Tesorero
	Yesica Elizabeth Silva Aguirre Secretaria
	María Angélica Bequer Quezada 1ra. Directora
	Patricia Morales Alvarez 2da. Directora
	Mons. Ignacio Ducasse Medina Obispo Protector
	Padre Ernesto Castro Moraga Asesor Nacional (Praeses)

	DELEGADAS ZONALES
	Iris Catalina Alcota Contreras Zona Norte Grande
	Rosa Patricia Vega Bugueño Zona Norte Chico
	Marcelina Epuyao González Zona Sur
	Gema del Carmen Ibáñez Chandia Zona Centro

	COMISION REVISORA DE CUENTAS
	Álvaro Ñancucheo Guerrero Presidente
	Oriana Rodríguez Arcos Directora
	Lucia González Donoso Directora

	TRIBUNAL DE HONOR
	Elizabeth Campillay Álvarez
	Beatriz Moya Jaramillo
	Carla  Vásquez Cid

	OFICINA EJECUTIVA
	Juan Carlos Sáez Pacheco Director Ejecutivo
	Jorge Rickemberg Rubilar Director Área Adm. y Fzas.
	Sergio Suazo Villagrán Director Área Desarrollo Social

	ASISTENTES ZONALES
	Juvenal Valencia Flores
	Olegario Peñaloza Guajardo
	Álvaro Ñancucheo Guerrero
	Fernando Sepúlveda Pino

	Mensaje Praeses Nacional
	Muy estimadas Hermanas y hermanos Kolping Chile, una vez más, damos a conocer lo que somos y lo que hemos realizado, durante el año 2025 que ya hemos vivido. La velocidad sorprendente del mundo, en cuanto al desarrollo de los adelantos técnicos y científicos que tanto bien nos han prodigado, nos hacen sentido, y a veces, nos llenan de inquietudes pensando, en ¿cómo adecuarnos y hacer que sirvan al bien común, como prolongación de la justicia y equidad que necesitan nuestras familias Kolping, al igual que toda la sociedad en la que vivimos?
	Hoy es también impactante, la crudeza de la indiferencia y soledad que experimentan los adultos mayores, los jóvenes y los niños. Indiferencia que se refleja la actitud casi indolente de no querer formar familias, de no querer tener hijos, porque es más fácil dar mucho afecto a mascotas {perros, gatos, animales…} y no procrear, criar, educar y acompañar tal cual fuimos cuidados cuando niños o pensando lo que seremos, ancianos dependientes o necesitados de compañía, cariño, afecto y ternura.
	Los desajustes de la humanidad los comprobamos a menudo entre nosotros y nos alarman las noticias de injusticias de todo tipo, lo mismo que la violencia y, el a veces, escaso respeto por lo construido con tanto afán, esfuerzo, sacrificio y trabajo a lo largo de las historias personales, familiares y sociales. Chile no ha sido ajeno a esta realidad, por eso sigamos aportando buenas obrar y bondad en la vida diaria y colaborando con el trabajo más difícil, orar personal y comunitariamente por nuestra Patria.
	Podemos concluir entonces que, vivimos en un progreso admirable, aunque también sufrimos muchas y dolorosas experiencias de sufrimiento humano que vemos y tocamos a diario en nuestras Familias Kolping. Y es aquí, donde valoramos las pequeñas iniciativas de las actividades Kolping de todas nuestras Familias Kolping Chile que logran dignificar, alegrar, ilusionar y disfrutar la amistad, el trabajo y su fruto. Y, eso es, Felicidad.

	Mensaje Praeses Nacional
	Las visitas realizadas durante el año 2025, a las zonas Centro, Norte Chico y Sur, aunque lamenté mucho y en silencio, no haber visitado el Norte, me permitieron saludarlos, estar con ustedes orando, conversando, contemplando y valorando lo que son y lo que hacen. Así comprobé por mí mismo, la afirmación que Padre Walter tanto le gustaba decirnos, “lo más importante de Kolping es su gente”.
	Todos estos Encuentros, siempre para mí, por lo que experimenté, lo que vi en los socios y sus familias, lo mismo que las conversaciones que sostuve con las personas y las familias, me arrojan un resultado que valoro enormemente, como una hermosa realidad transformadora.
	“La Obra Kolping es una organización internacional fundada en Colonia, Alemania en 1850, durante la Revolución Industrial, por Adolfo Kolping, un sacerdote diocesano, como una Asociación Católica, para ayudar a los jóvenes, como oficiales-artesanos a que se forjen, desde lo que son ellos mismos, una formación laboral, una educación acorde a sus capacidades, a sus posibilidades, a sus tiempos, a su vida, buscando también una vivienda digna para ellos y sus familias.”
	Veo que, en la medida de las posibilidades concretas de que disponemos, hemos procurado ser una organización que estimula la Ayuda Social y el Desarrollo de la Obra Kolping formando agrupaciones de cooperación, para el desarrollo con la misma mística y el sentido cristiano de la Familia, cuyo horizonte será honrar a las personas, honrar a nuestros socios siempre. Lo que nos ha impulsado a luchar activamente contra la pobreza, a través de la ayuda, para la autoayuda promoviendo: # la formación laboral y el perfeccionamiento, # los microcréditos y programas de desarrollo social, cultural y económico que contribuyen a fortalecer las personas, para que pueda cambiar su vida superando dificultades y complejas, abriendo cuerpos y buscando con nuevas iniciativas cause al desarrollo personal y comunitario con sus propias capacidades.

	Mensaje Praeses Nacional
	Los invito a leer y releer, estudiar, meditar, observar y rezar esta memoria agradecidos del año del Señor 2025 que hemos vivido, observando detenidamente sus contenidos, las experiencias, las fotografías, los informes y los resultados alcanzados, agradecidos de Dios y de las Hermanos y de los Hermanos Kolping Chile. A pesar de encontramos, en una realidad un tanto complicada y con los limitados recursos económicos que tenemos, pero, igualmente, con un gran ánimo y deseo de caminar y celebrar juntos el cincuentenario de la Obra Kolping Chile.
	Esperamos en Dios, en el auxilio de María Santísima, en el patrocinio de San José y en la iluminada espiritualidad del Beato Adolfo Kolping no menguar en nuestro propósito y recuperarnos en todo sentido: Iglesia y Familia, Trabajo y Cultura, Sociedad y Corresponsabilidad, para continuar en la senda de procurar e intentar hacer vida el Evangelio del Señor, la Doctrina Social de la Iglesia y la construcción de una Iglesia, una Comunidad, una Sociedad y un Mundo Mejor.
	La Serena, mar 14 abr 2026.-
	P. ERNESTO CASTRO MORAGA
	PRAESES NACIONAL

	DESARROLLO SOCIAL
	Principios y  Fundamentos
	En la historia de Kolping, los principios y fundamentos se han mantenido en el tiempo, desde la misma propuesta que hiciera el Padre y Beato de la iglesia Adolfo Kolping. Él tenía muy claro que el objetivo era unir la Fe y la Vida, estas dos realidades, no caminan separadas, en esencia van juntas y es expresión de cada una de ella; la vida misma del hombre y especialmente el ser cristiano.
	Estos fundamentos son la riqueza mayor que se pueden encontrar en cada contenido que en el tiempo se ha venido reflexionando y su mayor expresión es la acción misma de cada Socio, cada Familia Kolping, cada Federación que da vida y espíritu a una dinámica de trabajo a nivel mundial.
	El tiempo ha permitido enfocar esfuerzos y desafíos conforme a realidades y Cristo mismo se hace acción y luz en los desarrollos de programas locales y de mayor amplitud que justifican el caminar de Kolping en el mundo.

	Principios y  Fundamentos
	Como asociación social auto sustentable, basa sus principios y fundamentos en la necesidad de cambiar una realidad desfavorable, especialmente para la familia, a través de la conversión personal y comunitaria, mediante un permanente proceso formativo, fortalece sus principios y fundamentos en la formación de cristianos auténticos, trabajadores competentes y capacitados, personas creativas y recreativas, miembros de familias responsables, ciudadanos conscientes y comprometidos en la construcción de un mundo mejor, más humano y más cristiano.
	Todo su quehacer lo fundamenta en tres fuentes de principios:
	- El Evangelio de Jesucristo  - La Doctrina Social de la Iglesia  - El Mensaje y la Acción del Beato Adolfo Kolping

	Camino a los 50 años de Kolping en Chile
	Cada vez se acorta la distancia en el tiempo para ser testigos del acontecimiento jubilar de los 50 años de Kolping en Chile. Atrás esta ese 7 de octubre de 1976 cuando los padres Justino Kleinwachter y José María Camino de Kolping Brasil se reunieron con sacerdotes: Padre Walter Heckemeier, Padre Gerardo Frank y el Padre Enrique Römer más el Obispo Mons. Guillermo Hartl para dar origen a la fundación de Kolping en nuestro país, firmando una carta que encaminaba el transitar de Kolping en nuestra tierra.
	Ahí partió todo, desde esa fecha hasta el día de hoy hombres y mujeres de todos los rincones de Chile han sido parte de esta obra, FK que nacieron, vivieron y murieron otras continúan dando vida a ese convite inicial y hacen germinar o nuevas Familias Kolping o nuevos socios.
	Plasmar los 50 años de Kolping en Chile requiere tiempo y espacio para valorar cada acción que se ha realizado y vivido estrechamente desde una mirada de Fe y de compromiso social.
	Este año 2025 ha sido un año de motivación a la vivencia de este jubileo, para ello se han propuestas acciones que nos lleven a una celebración de gratitud y fidelidad a la Obra Kolping.

	Camino a los 50 años de Kolping en Chile
	Se han compartido materiales didácticos para continuar aprendiendo en el apego de la persona del fundador Adolfo Kolping.
	Se construyó un Altar del Beato Adolfo Kolping que viene recorriendo las diferentes diocesis de nuestro país.
	Se confeccionó una oración de los 50 años de Kolping por parte del Praeses Nacional Rvdo. Padre Ernesto Castro.
	Los seminarios de zonas como de diócesis y locales también rescatan y valoran los 50 años de Kolping en Chile.
	Acciones solidarias enmarcadas en el camino de la conmemoración de jubileo Kolping.
	Boletines y Programas Radiales, Logos y afiches, resaltan este acontecimiento.
	Además, nuestros hermanos Kolping de Friburgo se unen a nosotros tanto en oración como en apoyos concretos del Maling “Huertos Urbanos”.
	Todo bajo el lema
	“UNA SEMILLA QUE GERMINA Y VUELVE A NACER  EN UN CORAZON QUE LATE KOLPING”

	Proyecto Comunicacional Radio Kolping
	La labor comunicacional de nuestra Radio online  Kolping para nuestros socios y socias es transversal transmitiendo semanalmente información y fortaleciendo la  identidad de la Organización, resaltando la Figura de Adolfo Kolping y destacando experiencias de valor de los asociados.  Conviertiéndose de esta forma en la voz para resaltar y difundir testimonios de superación, espirituales y de Fe que arraigan el sentido de pertenencia, permiendo que cada miebro Kolping se sienta parte de una “gran Familia”; quienes comparten la Fe y el Trabajo.

	Proyecto Comunicacional Radio Kolping
	"La Voz que nos une, la Fe que nos mueve."
	El programa “Kolpito te Acompaña”; no solamente nos conecta entre las Familias Kolping nacionales, sino también abre una ventana al mundo internacional, logrando interactuar con otros hermanos Kolping de Federeaciones internacionales en tiempo real.
	Más allá de la música, la transmisión en vivo nos aporta al quehacer diario temáticas sobre Kolping, valores cristianos y sociales, la Vida de las Familias Kolping, Salud y Bienestar comunitario. Esto a su vez, permite que exista una interacción directa (vía WhatsApp o redes sociales); transformando al oyente de un receptor pasivo a un protagonista, permitiéndole compartir sus propias opiniones, destacando las experiencias y actividades de sus propias Familias Kolping o simplemente compartiendo un propósito personal. Por otra parte también la Radio ofrece la posibilidad a los auditores de acceder a los programas en otros horarios.


	Proyecto Comunicacional Radio Kolping
	Finalmente señalar que la Radio es una potente vitrina hacia la sociedad civil; al mostrar el impacto social Kolping en Chile, ayundando a difundir la Obra y sus acciones, para  atraer nuevos voluntarios o socios.
	.
	Nuestra  Radio online Kolping no solo "suena", sino que acompaña, educa y nos une; convirtiendo la comunicación en una herramienta de promoción social, humana, al estilo de Adolfo Kolping

	CUADRO RESUMEN ACTIVIDADES FORMACION Y CAPACITACION
	CUADRO RESUMEN ACTIVIDADES FORMACION Y CAPACITACION
	CUADRO RESUMEN ACTIVIDADES FORMACION Y CAPACITACION
	RESUMEN ACTIVIDADES FORMACIÓN Y CAPACITACION

	FORMACION Aportes Kolping Chile: $6.539.079.- Aportes Propios: $3.009.424.- N° de Participantes: 406.-
	CAPACITACION Aportes Kolping Chile: $1.870.000.- Aportes Propios: $615.338.- N° de Participantes 239.-
	Informe
	Desarrollo Social Mailing
	Huertos  Urbanos
	2025
	www.kolping.cl



	Introducción
	Kolping Chile ha desarrollado en los últimos años y especialmente durante la pandemia:
	Proyecto Mailing: Familia, Célula vital en Kolping Proyecto Mailing: Salud Mental
	Este proyecto Mailing de Huertos Urbanos: “Sembrando Solidaridad, Cosechando Esperanza”, nace de la necesidad de continuar atendiendo la salud de las Familias Kolping y la comunidad, aprovechando espacios donde sembrar y al mismo tiempo cosechar y esa recaudación va más allá del producto agrícola como tal, sino que también el proyecto responde a una necesidad de crecer juntos, fortalecer la asociación y comunidad, los liderazgos y la promoción social atendiendo los desafíos del cuidado de la tierra y la buena convivencia humana todo a partir de las prioridades de Kolping y de la misma propuesta de la Iglesia como lo plantea el documento de “Amazonía”.
	7.- Reunión con Friburgo en el cual se informa de los avances del proyecto en las diferentes zonas del país. 8.- Se crea grupo de WhatsApp llamado “Huertos Urbanos” para la participación de los beneficiarios del proyecto. 9.- Se comparten imágenes y experiencias de los primeros resultados del desarrollo del proyecto.

	“Sembrando Solidaridad, Cosechando Esperanza” Huertos Urbanos en Kolping.Año 2025
	Tal como lo mencionábamos en recuentos anteriores, Kolping Chile viene en una siembra histórica lo resaltamos por el tiempo “Camino a los 50” que venimos haciendo. El maling se enmarca dentro de estas acciones como otra actividad de siembra, ejecutada por diferentes sembradores y en variados lugares de nuestro país. Son notables las etapas que hemos venido desarrollando:
	1.- Reuniones de Coordinación del equipo. 2.- Confección de materiales. 3.- Difusión y Promoción Zonal. 4.- Reunión con Friburgo (en la cual se muestran los materiales confeccionados). 5.-Lanzamiento del Proyecto en Asamblea Nacional y distribución de los materiales. 6.- Organización de los beneficiarios y comienzo de la ejecución del proyecto por parte de éstos.

	INFORMACIÓN MAILING
	AÑO 2025
	ZONA
	NORTE GRANDE
	Elaborado por  Juvenal Valencia


	NORTE GRANDE
	Diócesis que participan del Proyecto:
	Iquique
	Antofagasta (Mejillones)
	Copiapó
	N° de participantes Socios Kolping  50
	N° de participantes externos a Kolping     4
	N° Proyectos Comunitarios: 4
	N° Proyectos Individuales:    12
	N° de Talleres de Inducción Técnicos:   2
	N° de Talleres Psicológicos: 2
	N° de Subsidios: 30


	NORTE GRANDE
	Cultivos relevantes:
	Son variadas las experiencias de cultivos, acorde a la realidad del norte grande, de ellos podemos mencionar:
	Betarragas - Diferentes tipos de Ajíes - Pepinos - Ajos - Morrones - Variedades de Tomates - Chicharos del norte - Habas - Cilantro y Menta, por mencionar algunos.
	Experiencias a destacar: Trabajo de Equipo - Salud mental.
	Primero destacamos los talleres inductivos, para luego mencionar la propuesta de los participantes a desarrollar  mejor e íntegramente el proyecto, vale decir, aplicando las técnicas y aprendiendo a trabajar  mas profesional; valorando el contacto con el otro , los aprendizajes, las experiencias que sin destacar, ayudan al crecimiento de la comunidad como la misma salud mental, esto debemos destacar y será un rescate que seguramente valoraremos en su justa medida. Las circunstancias climáticas del norte son especiales, por ello hubo que adecuar a experiencias anteriores y respetar los mismos cultivos y las formas de producirlos, aún tenemos que rescatar mayores experiencias del trabajo que será un desafío comunitario y en la espiritualidad de Kolping


	NORTE GRANDE
	Proyecciones del Mailing año 2026
	La primera etapa desarrollada, fue una experiencia de adecuación, puesto que por primera vez se desarrollaba una iniciativa de huertos urbanos, tal como lo menciona el proyecto con sus objetivos productivos y objetivos de salud mental, ya se ha caminado y durante esta segunda etapa 2026 los huertos urbanos serán mejor aprovechados y comprendidos, la idea es mejorar lo realizado, ampliar a otras personas y quizás nuevas comunidades, la idea central seria que el proyecto mismo ayude a potenciar el trabajo de Kolping en el norte grande.
	N° de Lugares:  Unir Antofagasta con Mejillones y atender en forma directa e individual a Iquique y Copiapó, especialmente por las distancias.
	N° Participantes Aprox.: 25 personas por lugar Fechas de inicio: 09 de mayo 2026 Iquique                               16 de mayo 2026 Antofagasta - Copiapó


	NORTE GRANDE
	Recomendaciones
	El caminar del Mailing, “Sembrando Solidaridad, Cosechando Esperanza” por el norte no ha sido fácil, ya tenemos una experiencia por el camino recorrido, se han planteado diferentes formas de cultivos, todas válidas por las experiencias y distancia, de ellas podemos nombrar, cultivos en: Maceteros, bandejas, bajo techo (Invernadero) y al aire libre que han sido atacadas por la fauna existente y malogrando la cosecha, de ello se ha aprendido y se espera mayor cuidado, todo ha sido en pos de una vida plena e integral en Kolping donde tendremos que recuperar aprendizajes y formas de autocuidado que se ha producido y que todavía no rescatamos en forma integral, eso esta aún pendiente y será trabajo de futuro.


	INFORMACIÓN MAILING
	AÑO 2025
	ZONA
	NORTE CHICO
	Elaborado por  Olegario Peñaloza


	NORTE CHICO
	Diócesis que participan del Proyecto:
	La Serena
	Illapel
	Valparaíso / La Calera
	San Felipe
	Adicionalmente Santiago y Coinco.
	N° de participantes Socios Kolping  85
	N° de participantes externos a Kolping     59
	N° Proyectos Comunitarios:  7
	N° Proyectos Individuales:    25
	N° de Talleres de Inducción Técnicos:   7
	N° de Talleres Psicológicos: 4


	NORTE CHICO
	Talleres Proyectados post Semana Santa sin fechas confirmadas en proceso de Implementación con recursos Traspasados.
	N° de subsidios   136    (Proyectados con Cartas de compromiso a la espera de sumar algunos adicionales en el Transcurso del tiempo).
	Cultivos relevantes:
	Hortalizas
	Hierbas aromáticas y medicinales
	Flores y Plantas hogareñas
	Experiencias a destacar: Trabajo de Equipo - Salud mental.
	Las Experiencias se compartirán posteriormente una vez que el proyecto y las agrupaciones establezcan sus vínculos y organización; Previamente a habido organización Primaria e iniciativas auto gestionadas


	NORTE CHICO
	Proyecciones del Mailing año 2026
	N° de Lugares: 7
	Localidades: La Serena - Illapel - Valparaíso / La Calera - San Felipe - Adicionalmente Santiago y Coinco.
	N° Participantes Aprox 136
	NOTA podrían sumarse algunos adicionalmente Fechas de inicio - 15 de abril 2026
	Recomendaciones
	Hasta el momento no hay recomendación
	Se ha elaborado cartilla de apoyo práctico (40 páginas) en cultivo urbano.  Ha sido despachada a cada zona con instructivos práctico y programa de intervención técnica tanto en cultivo como temas sociológicos a tratar además de orientación de manejo de tiempo, asignación y administración de recursos y otros aportes para la buena gestión del proyecto  El material es un extracto de documentación sencilla de fácil lectura e interpretación ya que acompaña graficas afines para su utilización.



	INFORMACIÓN MAILING
	AÑO 2025
	ZONA
	CENTRO
	ELABORADO POR  ÁLVARO ÑANCUCHEO
	familiaskolpinglinares  www.kolpinglinares.cl


	“Sembrando solidaridad, cosechando esperanza”
	En el corazón de la zona centro de Chile, donde la tierra fértil se encuentra con la voluntad de una comunidad viva, instancia donde se logra desarrollar un trabajo importante, destacando las comunidades de las Diócesis de Rancagua, Talca, Linares, Chillán y Los Ángeles
	Cada plantín puesto en tierra durante esta etapa, se pudo percibir que más que un huerto, este proyecto es un espacio de encuentro, un lugar donde la tierra nos enseña que, trabajando juntos, podemos transformar desafíos en oportunidades, escasez en abundancia y desesperanza en un futuro más verde y solidario.


	Etapas de Desarrollo
	Al inicio del proyecto “Sembrando Solidaridad, Cosechando Esperanza”, se realizaron dos talleres fundamentales con profesionales para sentar las bases de un trabajo integral y de calidad.
	El primero fue un taller con una psicóloga en cada Diócesis, enfocado en el aspecto humano y comunitario. En este espacio se trabajó el fortalecimiento del trabajo en equipo, la gestión emocional, la resiliencia y la importancia de construir relaciones solidarias entre los participantes. El objetivo fue generar un grupo cohesionado, motivado y consciente del valor de la colaboración.
	El segundo taller estuvo a cargo de un Agrónomo y/o Técnico agrónomo en cada diócesis, quien entregó los conocimientos técnicos necesarios para el cultivo exitoso de las hortalizas. Se abordaron temas como preparación del suelo, siembra, riego, manejo integrado de plagas, fertilización orgánica y cuidados específicos para cada especie: lechugas, ciboulette, pepinos, tomates, cebollas, morrones, ají, albahaca y tomates cherry, entre otros.
	Estos dos talleres iniciales permitieron combinar el cuidado de las personas con el cuidado de la tierra, sentando las bases para un proyecto que no solo busca producir alimentos frescos y saludables, sino también generar un impacto positivo en la comunidad, fortaleciendo tanto las habilidades técnicas como las relaciones humanas.

	Firma de Compromiso
	En esta instancia, las socias/os se comprometen a participar activamente en la iniciativa, la cual busca promover la creación y el cuidado de huertos urbanos procurando incentivar el autoconsumo, educación ambiental y fortalecimiento comunitario. La actividad refleja el compromiso de los integrantes de Kolping de la Zona Centro.

	Nuestros conceptos claves
	Difusión y participación comunitaria
	Lograr a pesar de la ansiedad de los participantes,     una buena comunicación y motivación a los socios/as a trabajar en comunidad o de manera individual y a involucrarse en la creación de huertos urbanos

	Conciencia ambiental
	Lograr que cada participante de esta actividad, pueda tener el conocimiento sobre cultivo, sostenibilidad y alimentación saludable, promoviendo en cada taller el aprendizaje práctico y tips sobre compostaje, plantación y cuidado del medio ambiente

	Producción y autosustentabilidad
	Desarrollar un trabajo enfocado                    en                         lograr objetivos concretos, de los cuales       podemos destacar      el                          producir vegetales y/o hierbas, logrando una cosecha de productosfrescos, reducción de costos y el auto-abastecimiento en las familias directas de los participantes.

	Colaboración y redes localesy sociales.
	Se destaca y difunde el trabajo en conjunto entre socios/as kolping como así también los socios/as           quienes trabajaron de manera independiente. Se fortalece la cohesión social y el intercambio de conocimientos.


	Testimonios
	El día que puse en tierra la primera plantita, me sentía emocionada, ansiosa... cada vez que tocaba regar, veía como daba frutos mi huerto. Ya han pasado mas de 2 meses y he podido traer a mi mesa lo cosechado y poder disfrutarlos.
	Estar en contacto con las plantas, se sienten emociones como alegría, porque voy a consumir hortalizas limpias, sanas y baratas, entretención con los otros integrantes y compromiso en el cuidado, riego y limpieza.
	El 05 de enero se repartieron los plantines a los participantes, empecé a trabajar donde poner mis plantas el mismo día, despejar el lugar, arrancar pasto y botar plantas viejas. Me sentía cansada al inicio, pero feliz por mi logro, porque esta es primera vez en la vida, que logro plantar lechugas, tomates y acelgas.

	Trabajo Pichidegua (Rancagua)
	Trabajo Talca
	Trabajo Linares
	Trabajo Chillán

	Trabajo Los Ángeles
	Indicadores
	INFORMACIÓN MAILING
	AÑO 2025
	ZONA SUR
	Elaborado por Fernando Sepúlveda


	ZONA SUR
	Diócesis que participan del Proyecto:
	ANCUD
	PUERTO MONT
	OSORNO
	VALDIVIA
	TEMUCO
	VILLARRICA
	N° de participantes Socios Kolping: 54
	N° de participantes externos a Kolping: 30
	N° Proyectos Comunitarios:  2
	N° Proyectos Individuales: 80
	N° de Talleres de Inducción Técnicos: 3
	Psicológicos: _____________
	N° de subsidios    12

	Cultivos relevantes:
	SIEMBRA DE PAPAS, VERDURAS, CEREALES, ZAPALLOS, PLANTAS DE JARDIN, PLANTAS MEDICINALES.

	ZONA SUR
	Experiencias a destacar:
	Trabajo de Equipo - Salud mental Es importante destacar en la zona la transmisión de experiencia de los socios en los distintos tipos de cultivos, aprovechando esa riqueza tradicional en los distintos lugares de nuestra zona.
	Destacar igual la disposición, compromiso y apertura de nuestros socios para con otros miembros de la comunidad.

	Proyecciones del maling año 2026
	N° de Lugares.
	Diócesis de Ancud, Puerto Montt, Osorno, Valdivia y Temuco-Villarrica.
	N° Participantes Aprox.: 80
	Fechas de inicio: Los tiempos de inicio son variables de acuerdo a los factores climáticos. Se estima que sería durante los meses de junio a septiembre.


	INFORMES
	DELEGADAS
	ZONALES

	NORTE GRANDE
	FAMILIA SAYCA DE IQUIQUE

	Informe Anual Delegada Zona Norte Grande
	• La Familia se compone de 15 socias activas, la mayoría de las socias son adultas mayores.
	• Se reúnen una vez a la semana.
	• La Familia se dedica a trabajar en proyectos cuando llegan aportes de Kolping Chile y en este han tenido dos talleres de hidroponía, los cuales le han permitido poder trabajar con la comunidad del sector.
	• En estos talleres que implementó la municipalidad de Iquique, ellas han podido capacitarse y mirar con mas necesidad de tener su propio huerto.
	• En este año también se destacan por su presidenta la señora Fresia Betzabe Grandon por la persona destacada del año de toda la zona norte.
	FAMILIA SAYCA DE IQUIQUE

	Informe Anual Delegada Zona Norte Grande
	• Realizan actividades de ayuda a la comunidad dependiendo del estado de salud de las socias, particulamente están trabajando con el entorno del sector para mejorar el cuidado de la sede junto a todos los vecinos.
	• La Familia participa en actividades de la municipalidad y también junto con los vecinos del sector.
	• Tienen personalidad jurídica y ésta le ha favorecido para poder trabajar con los talleres que da el municipio.
	• Se les informa la importancia que tienen los 50 años de Kolping Chile que celebra el año 2026, invitando a participar donde están muy contenta de poder participar en todas las actividades que va realizar Kolping Chile a nivel nacional.
	• La Familia Sayka es una comunidad muy unida donde la presidenta lucha para tener nuevas socias.

	Informe Anual Delegada Zona Norte Grande
	FAMILIA SANTA GEMA DE MEJILLONES
	• La Familia Santa Gema es una familia de 21 socias activas.
	• La Familia se ha destacado por ser una de las mas organizadas en participar en proyectos comunitarios, ya que, tienen personalidad Jurídica al día, permitiendo participar en todos los proyectos que tiene la comunidad, como mineros o del gobierno.
	• Son conocidas en la comunidad de Mejillones por su gran participación dentro de la comuna trabajan entregando aportes a jardines infantiles (como mantas).
	• Trabajan ayudando a adultos mayores, participan en ferias locales donde dan a conocer sus trabajos que realizan durante el año.
	• Es una agrupación bien activa dentro del la comunidad de Mejillones tienen muy buena acogida en el municipio .


	Informe Anual Delegada Zona Norte Grande
	FAMILIA SANTA GEMA DE MEJILLONES
	• En este año tuvieron cambio de directorio donde asume la Presidenta Señora Fresia Flores.
	• Son grandes colaboradoras en el comunidad, participando en diversas ayudas, como en colegios y con personas en situaciones de calle.
	• Trabajan en la parroquia local en actividades sociales, cuentan con una excelente comunicación con el Párroco de la ciudad y las autoridades de la comunidad.
	• Se han destacado por ser un grupo muy trabajador organizando actividades durante el año para poder salir ellos como grupo fuera de su región.
	•Participan en todas las actividades de Kolping chile durante todo el año.


	Informe Anual Delegada Zona Norte Grande
	FAMILIA SOR TERESA DE LOS ANDES
	• La Familia consta de 10 socias.
	• Las socias de la Familia son todos adultos mayores se juntan una vez a la semana.
	• La Familia trabajan todo el año en talleres y manualidades.
	• Ellas son muy activas trabajando en todas las actividades de Kolping Chile.
	• La Familia organiza talleres y actividades para trabajar todo el año.
	• Cumplen con toda las obligaciones y responsabilidades de Kolping Chile.

	FAMILIA  PADRE FERNANDO

	Informe Anual Delegada Zona Norte Grande
	• La Familia está compuesta de 7 socias activas, participan en la parroquia del sector, trabajan con medios propios, cuando llegan recursos de Kolping Chile.
	• Trabajan en manualidades del proyecto que presentan de acuerdo a sus necesidades.
	•Tienen personalidad jurídica, trabajan en la acción social en el mes de la solidaridad.
	• La Familia se compone con adultas mayores mas del 80% mas de 75 años.
	• La Familia con mucho esfuerzo ha mantenido el grupo unido para seguir trabajando en unidad y solidaridad.
	• El trabajo de ellas es ayudar al que necesita partiendo por sus socias .
	FAMILIA  PADRE FERNANDO

	Informe Anual Delegada Zona Norte Grande
	• La Familia durante el mes de mayo se tomó unos meses de receso por motivos de problemas de saluda de algunas de sus socias.
	• La Familia estuvo unos meses de receso y en el mes de agosto retomaron la actividades de Kolping.
	• Ellas son muy responsables cumplen con todas sus obligaciones durante todo el año.
	• La Familia a pesar de retomar sus actividades en el mes de agosto participaron en todas las actividades y obligaciones.
	• La Presidenta visita a sus socias en su domicilio en los meses de mucho frio para darle a conocer las actividades y les lleva material para que  trabajen en sus casas.
	. Ellas igual pagan sus cuotas y talonarios.

	Informe Anual Delegada Zona Norte Grande
	FAMILIA ARTESANAS  CREADORAS DE ATACAMA COPIAPO
	• La Familia se compone de 18 socias activas.
	• La Familia se dedica todo el año a la labor de ayudar al prójimo en diversas actividades .
	• La Familia junta recursos durante el año para realizar una caja familiar a las personas necesitadas y a los adultos mayores.
	• Dentro de estas actividades, unas de ellas es dar cajas familiares a personas de la tercera edad, conteniendo huevos, verduras, frutas y mercadería.
	• Las socias salen todos los meses a dar almuerzo a personas en situaciónn de calle.
	• La Familia Copiapó ha participado en actividades de la Familia de La Serena con el objeto de tener redes para trabajar en conjunto para distintas actividades durante el año,  ya existen conversaciones.


	Informe Anual Delegada Zona Norte Grande
	FAMILIA ARTESANAS  CREADORAS DE ATACAMA COPIAPO
	• La Familia se compone mas del 80% de emprendedoras locales, ellas son manufactureras realizan su propios emprendimientos.
	• Ellas trabajan todo el año en ferias locales.
	• Durante el año se le solicita al municipio un espacio para poder a dar a conocer el trabajo de cada una en un sector de la ciudad como Kolping Copiapó.
	• Se trabaja todo el año en ferias locales.
	• Son reconocidas en la comunidad local, participan en actividades en distintos sectores.
	• La Familia ha crecido durante el año con nuevas socias.
	• La Familia a participado en actividades en la ciudad de Antofagasta, La Serena y Villarrica y se están preparando para las actividades de celebración de los 50 años de Kolping Chile.
	Iris Alcota Contreras Delegada Zona Norte Grande


	NORTE CHICO
	Informe de Gestión 2025 - Zona Norte Chico
	Organización diocesana y fusiones familiares:
	La Zona Norte Chico consta de cuatro Diócesis, en las comunas de:  LA SERENA, ILLAPEL, VALPARAÍSO-LA CALERA Y SAN FELIPE
	Cuenta con 15 Familias Kolping, con sus respectivas directivas,                     126 Socios(as) con sus Cuotas nacionales e Internacional al día.
	Todas las diócesis cuentan con un directorio local y mantienen cooperación con acciones vecinales; la mayoría tienen personalidad jurídica. Se destacan fusiones y nuevas oficializaciones de Familias Kolping.
	Se llevan a cabo actividades programadas en la Asamblea Nacional.
	Se destaca la bendición del busto de Adolfo Kolping en La Serena por la Familia Juan Pablo II.
	Se llevan a cabo actividades como la participación en asambleas nacionales, encuentros zonales presenciales y online, difusión semanal sobre Adolfo Kolping y noticias nacionales e internacionales.


	Informe de Gestión 2025 - Zona Norte Chico
	Organización diocesana y fusiones familiares.
	En Marzo y Octubre se realiza la Oración del mediodía para todo Kolping Chile. Oración y formación permanente en la línea del Evangelio Cotidiano, otorgada en cada reunión de Familia Kolping.
	Se recibe la visita del Directorio Nacional y la presidenta Sra. Estrella Donoso en la zona, la presencia y acompañamiento del Asesor Nacional Padre Ernesto Castro y Asistente Zonal Don Olegario Peñaloza, en actividades Formativas Zonales y de las Diócesis según lo planificado.
	El Directorio Nacional entrega Información sobre los Estatutos y Reglamentos que rigen la COKCH. Se induce en la celebración “Caminando hacia los 50 años”, reflexión y presentación por dirigentes Nacionales y Ejecutivo de la zona.

	Ayuda solidaria:
	Se entregaron ayudas solidarias en Viña del Mar a familias afectadas por incendios en Viña del Mar.
	Cada familia mantiene permanentemente ayuda solidaria a alguna organización de beneficencia, a nivel diocesano se ofrenda alimentos no perecibles en la Misa que se realiza mensualmente.


	Informe de Gestión 2025 - Zona Norte Chico
	Actividades formativas
	Se realizaron seminarios zonales sobre planificación, liderazgo, doctrina social, y elaboración de proyectos, además de participar en la 2° Escuela Nacional de Líderes Nacional.
	Se desarrollaron 12 actividades formativas sobre Doctrina Social, sínodo de la Iglesia, solidaridad activa y formación pastoral, incluyendo misas mensuales y participación en eventos juveniles y reconocimiento de socios destacados.

	Reuniones y actividades comunitarias
	Se llevan a cabo reuniones semanales, asambleas diocesanas, celebraciones festivas.
	Capacitación en trabajos, manualidades y autoayuda, además de participar en actividades locales como desfiles y ferias.


	Informe de Gestión 2025 - Zona Norte Chico
	Seminarios.
	Se realiza un seminario zonal en el Norte Chico, fortaleciendo las actividades y la formación de la comunidad Kolping. Con temáticas de aplicación en la vida comunitaria y personal, dando herramientas de apoyo para manualidades y para la formación en la Familia Kolping.
	Se presenta e induce en el proyecto Mailing Friburgo-Chile sobre huertos urbanos “Sembrando solidaridad, cosechando esperanza.”

	Fotos
	Con fotos se documentan actividades zonales, diocesanas y familiares. Visualizando así el trabajo y quehacer de Kolping en la Zona Norte Chico.
	El Trabajo de Kolping Norte Chico se Fundamenta en Principios Institucionales, Generación de Comunidades de Hermanos que comparten la Ocupación por los más débiles, haciendo Vida los Principios de la Doctrina Social de La Iglesia y la Idea de Adolfo Kolping, en plena comunión con las Orientaciones Pastorales Nacionales y locales.

	FIEL A KOLPING … A KOLPING FIEL
	Rosa Patricia Vega Bugueño Delegada Zona Norte Chico


	CENTRO
	Informe de Gestión 2025 - Zona Centro
	Como Delegada de la Zona Centro, que comprende las Diócesis de Rancagua, Talca, Linares, Chillán y Los Ángeles, paso a informar que durante el año 2025, la zona ha trabajado por el objetivo central de nuestra obra, que es la formación integral de cada uno de nuestros socios.
	Con esto hemos abarcado el crecimiento social, espiritual, físico y mental de cada uno de ellos, entendiendo que nuestro progreso sólo es real si fomentamos y fortalecemos las capacidades de cada socio, en armonía con el medio en que se desarrolla, invitándolos a conocer y comprender las habilidades para la vida; es decir, enseñarles a ejecutar tareas con éxito, las cuales se desarrollan con la práctica.
	Es por esto que nuestros socios deben tener muy claro que nuestra obra no es solo una corporación que ayuda socialmente, sino que además somos seres de fe que nos guiamos por la Doctrina Social de la Iglesia Católica, el Evangelio de Jesucristo y las enseñanzas de nuestro Beato Adolfo Kolping.
	Nos enfocamos en la formación integral:
	La familia
	El trabajo
	La religión
	La autoayuda
	La Sociedad
	Trabajamos para ser hombres y mujeres mejores cada día, haciendo vida el pensamiento de nuestro beato: 'Los tiempos nos dirán qué hacer'. Y así ir avanzando paso a paso y día a día, viviendo una espiritualidad que no sea solo teórica, sino también práctica.


	Informe de Gestión 2025 - Zona Centro
	Los socios de la zona centro no separamos la oración del trabajo, la familia, la recreación y la sociedad; cinco pilares que hacemos vida.
	Nuestro objetivo como zona, desde Rancagua a Los Ángeles, fue vencer el difícil momento que estamos viviendo y donde hemos tenido grandes desafíos que hemos tenido que llevar a cabo con perseverancia, compromiso y amor a nuestra obra Kolping Chile."
	Formación y Capacitación:
	Dentro de las actividades como zona, se realizaron talleres formativos en cada una de las diócesis bajo las temáticas de Liderazgo, Camino a los 50 años, Mirada al futuro, entre otros. Así también, los socios y no socios desarrollaron taller de manualidades en los rubros de Mueblería, Cocina, Telas, entre otros.
	Por último, mencionar el desarrollo de un Encuentro Zonal efectuado en Linares donde como zona desarrollamos la planificación anual, metodologías de trabajo, seguimiento y desarrollo de cada actividad


	Informe de Gestión 2025 - Zona Centro
	Acción Social
	Durante el año 2025, las FK de nuestra zona, realizaron actividades solidarias en diferentes lugares donde existen necesidades, entre ellas, entrega de alimentos a familias de escasos recursos, canastas familiares a socios que se encuentran mal económicamente o desempleados, visita a hogar de menores, vista a casa de enfermos terminales, entre otros.

	Religión
	·Durante el año hemos trabajado para ser una comunidad de oración y fe cristiana, hemos participado en Eucaristías, Liturgias, desarrollo de actividades espirituales como momentos de oración y reflexión.
	·
	Hemos participado de la oración del medio día de Kolping Chile y hemos tratado de que nuestros socios puedan comprender que debemos vivir la Fe, no solo en lo religioso, sino que también mejorando la vida de las personas en la sociedad.


	Informe de Gestión 2025 - Zona Centro
	Actividades y Representaciones:
	Durante el desarrollo del año 2025, estuve presente en reuniones de coordinación con los dirigentes de la zona centro vía online.
	Participación Seminarios de formación diocesana en Rancagua, Talca, Linares, Chillán y Los Ángeles.
	Visita del Asesor Nacional Padre Ernesto Castro Moraga.
	Encuentro con dirigentes de Linares, Asesor Nacional y Monseñor Tomislav Koljatic, Obispo de Linares.
	Oficialización de FK Padre Pío y socios a diferentes familias en Pichidegua.
	Acompañamiento en la Visita de la Presidenta Nacional a la Zona desde Rancagua hasta Los Ángeles.


	Informe de Gestión 2025 - Zona Centro
	Actividades y Representaciones:
	Oficialización de socias en Linares.
	Participación y entrega de informe Asamblea Nacional
	Participación en Reuniones del Directorio Nacional de manera Remota y Presencial
	Participación en Inauguración Gruta Beato Adolfo Kolping en La Serena.
	Acompañamiento Mailing 2025 “Sembrando solidaridad, Cosechando esperanza”

	Gema Ibañez Chandia Delegada Zona Centro

	SUR
	Informe Anual Delegada Zona Sur
	Sembrando Esperanza:  Memoria de Vida y Obra en la Zona Sur
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	$1.645.621.-
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	Notas al Balance
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